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Durante los últimos 25 años de ministerio pastoral, he tenido el 

privilegio de fracasar, tropezar y aprender a lo largo del camino. 

Mirando hacia atrás, desearía que alguien me hubiera dado un libro 

o un folleto para ayudarme a prepararme para las muchas cosas a 

las que me enfrentaría. Pero en el camino, aprendí como mucha 

gente, «por las malas». Quiero ayudarle a aprender de otra manera. 

El trabajo del pastor es a menudo variado e impredecible. Puede ser 

muy repetitivo y rutinario, ¡o puede ser muy dinámico y salvaje! 

Aprender a ponerlo en práctica le bendecirá a usted, bendecirá a su 

iglesia, bendecirá a su comunidad y, en última instancia, ¡bendecirá 

al Señor! Cuando elija permanecer en Jesús, Él suplirá todo lo que 

necesite para cumplir con el alto llamado de Dios sobre su vida. 

El libro que tiene en sus manos es un proyecto continuo. Es imposible 

capturar la verdadera esencia del ministerio ya que cada persona y 

situación es diferente, pero hemos tratado de capturar algunos de los 

ingredientes claves que hacen a un líder fuerte y creciente en la 

Iglesia de Dios. El proyecto comenzó conmigo escribiendo algunas 

ideas iniciales. Luego, en una mañana de miércoles de 2021, nuestro 

equipo pastoral aquí en Calvary pasó horas juntos colaborando y 

editando estas notas con la esperanza de animarle en el camino de 

su liderazgo espiritual, no importa cuál sea el papel. El enfoque está 

en el trabajo de un pastor asistente. Sin embargo, las aplicaciones 

son profundas y amplias, aplicables a cualquier función de liderazgo 

en la Iglesia. Espero animarle, instruirle y exhortarle a entregarse 

plenamente al Señor en su vocación pastoral y de liderazgo. Le pido 

que se lo tome en serio y que desee crecer en su comprensión de 

cómo Dios quiere utilizarle. 

¡Que el Señor bendiga su trabajo! 

Mi correo electrónico personal es ed@edtaylor.org y mi celular es 

720-608-0012. Si puedo ayudar a servirle, póngase en contacto 

conmigo en cualquier momento. 

1 Timoteo 3:1: Palabra fiel: Si alguno anhela obispado (episkopos), 

buena obra desea. 
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CÓMO USAR ESTE LIBRO: 

Hay varias maneras en que este libro puede ser una herramienta 

efectiva de discipulado para usted y otros. A medida que lea la serie 

de temas, sepa que Dios los usará para estimular su vida de oración 

y despertar el deseo de crecer en Su gracia. Para maximizar su 

tiempo, usted puede usar este libro en al menos tres maneras 

distintas. 

1. DEVOCIONALES PERSONALES: Úselo como un devocional 

diario, tomando notas a lo largo del camino mientras el Señor 

le anima. 

2. DEBATES EN GRUPO: Utilícelo como una herramienta de 

discipulado a través de la discusión en grupo. Lea el tema y 

coméntelo con su equipo de liderazgo, aclarando en el camino 

cómo se aplica el tema en particular en el contexto local de su 

ministerio. 

3. ESTUDIO EN GRUPOS PEQUEÑOS: Utilícelo como un 

estudio en grupos pequeños cubriendo muchos temas por 

noche. Las conversaciones y la toma de notas ayudarán a 

consolidar las lecciones aprendidas. 

De cualquier modo en que decida usarlo, que el Señor le ayude a 

crecer para llegar a ser el siervo/líder que Él desea. 
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1. RELACIÓN PERSONAL CON JESÚS:  

Un pastor tiene una fuerte relación con Jesús. 

Un pastor debe tener una relación interna y creciente con Jesucristo. 

El comienzo de cualquier aventura ministerial es el amor de Dios. Sin 

una relación de amor con Jesús, el ministerio es simplemente un 

trabajo, algo que hacer, algo por hacer. Sin tener primero esa 

presencia permanente de un verdadero amor hacia Dios hacia lo alto, 

es imposible ser un recipiente de amor hacia otros hacia afuera. El 

amor vertical por Dios ocurre primero, luego sigue nuestro amor 

horizontal por los demás. 

Nuestra esencia de existir es el amor de Dios derramado sobre 

nosotros, no cuando estábamos en nuestro mejor momento, sino 

cuando estábamos en nuestro peor momento. El amor de Dios es el 

pegamento que mantiene unida nuestra relación, haciéndonos crecer 

en gracia, extendiendo nuestros corazones hacia Él y hacia los 

demás. 

Dios ha creado la posición de pastor por Su amor por ti y Su amor 

por el rebaño. Cuando los tiempos se tornen difíciles, tenemos el 

amor de Dios estabilizándonos constantemente. Cuando todo parece 

sombrío, tenemos el amor de Dios sosteniéndonos. Dios nos ama a 

través de nuestras dudas. El amor de Dios nos mantiene fuertes 

incluso cuando flaqueamos. Cuando no sabemos qué hacer, el amor 

de Dios es el ancla que nos devuelve a la sabiduría. 

Antes de responder al llamado del ministerio, reevalúe su relación de 

amor con Dios a través de Jesucristo. Esta reevaluación regular 

ocurre una y otra vez a lo largo de nuestra vida de ministerio y 

servicio. 

Escrituras a considerar: 

Juan 3:3: Respondió Jesús y le dijo: De cierto, de cierto te digo, que 

el que no naciere de nuevo, no puede ver el reino de Dios. 

Juan 15:4: Permaneced en mí, y yo en vosotros. Como el pámpano 

no puede llevar fruto por sí mismo, si no permanece en la vid, así 

tampoco vosotros, si no permanecéis en mí. 

2 Pedro 1:10: Por lo cual, hermanos, tanto más procurad hacer firme 

vuestra vocación y elección; porque haciendo estas cosas, no caeréis 

jamás. 
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1 Juan 1:3: Lo que hemos visto y oído, eso os anunciamos, para que 

también vosotros tengáis comunión con nosotros; y nuestra 

comunión verdaderamente es con el Padre, y con su Hijo Jesucristo. 
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2. PERSONALMENTE LLENO DEL ESPÍRITU SANTO: 

Un pastor ha sido bautizado con el Espíritu Santo para un 

servicio fructífero. 

La relación de un pastor con el Espíritu Santo es fundamental para el 

ministerio.  

No sólo es habitado por el Espíritu, sino que también debe ser 

bautizado con el Espíritu Santo. Jesús prometió el bautismo del 

Espíritu Santo a aquellos que lo pidieran. Con ese bautismo del 

Espíritu Santo en la vida de un pastor, se le da poder sobrenatural 

para ser testigo. Es imposible servir a Dios desde la fuerza de la 

sabiduría humana, los programas centrados en el hombre o desde 

una posición de la carne. Aunque usted pueda ser capaz de actuar, 

nada se hará en, desde y a través de Su espíritu. Un pastor no puede 

dar lo que él mismo no posee. Una llenura diaria y regular de Su 

Espíritu capacitará al pastor para cooperar con todo lo que Dios 

desea realizar a través de él. Servir a Dios en tu propia fuerza le 

llevará al agotamiento, cansancio y sentimientos de estar abrumado. 

Servir a Dios en es el antídoto para estas temporadas difíciles en la 

vida de un pastor. 

Escrituras a considerar: 

Hechos 1:8: Pero recibiréis poder, cuando haya venido sobre 

vosotros el Espíritu Santo, y me seréis testigos en Jerusalén, en toda 

Judea, en Samaria, y hasta lo último de la tierra. 

Hechos 4:31: Cuando hubieron orado, el lugar en que estaban 

congregados tembló; y todos fueron llenos del Espíritu Santo, y 

hablaban con denuedo la palabra de Dios. 

Efesios 5:18-21: No os embriaguéis con vino, en lo cual hay 

disolución; antes bien sed llenos del Espíritu, hablando entre 

vosotros con salmos, con himnos y cánticos espirituales, cantando y 

alabando al Señor en vuestros corazones; dando siempre gracias por 

todo al Dios y Padre, en el nombre de nuestro Señor Jesucristo. 

Someteos unos a otros en el temor de Dios. 
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3. INTEGRIDAD PERSONAL: 

Un pastor tiene un carácter intachable y una integridad 

incuestionable. 

La fidelidad, la honestidad y el carácter interno no son negociables 

cuando se accede al cargo de pastor. No debe haber nada oculto ni 

ningún comportamiento descalificador conocido en la vida del 

hombre. La fidelidad, la honestidad y el carácter interno no son 

negociables cuando se es un hombre de palabra. Siguiendo el 

ejemplo de Jesús, su «Sí» es un «Sí», y su «No» es un «No». Dice 

la verdad y no miente. Anime a los demás a vivir en la verdad. Cuando 

se menciona su nombre, no hay dudas sobre si se puede confiar en 

él o no. Su reputación es la de un hombre que, aunque débil e 

imperfecto, depende del Señor. Su vida se caracteriza por la 

humildad, el arrepentimiento y la obediencia. 

Cuando algo se delega o se le da a un pastor, él lo cumple con 

prontitud y no necesita recordatorios constantes para ocuparse de las 

cosas que necesitan ser atendidas. 

Escrituras a considerar: 

Daniel 6:3-5: Pero Daniel mismo era superior a estos sátrapas y 

gobernadores, porque había en él un espíritu superior; y el rey pensó 

en ponerlo sobre todo el reino. Entonces los gobernadores y sátrapas 

buscaban ocasión para acusar a Daniel en lo relacionado al reino; 

mas no podían hallar ocasión alguna o falta, porque él era fiel, y 

ningún vicio ni falta fue hallado en él. Entonces dijeron aquellos 

hombres: No hallaremos contra este Daniel ocasión alguna para 

acusarle, si no la hallamos contra él en relación con la ley de su Dios. 

1 Timoteo 3:1-7: Palabra fiel: Si alguno anhela obispado, buena obra 

desea. Pero es necesario que el obispo sea irreprensible, marido de 

una sola mujer, sobrio, prudente, decoroso, hospedador, apto para 

enseñar; no dado al vino, no pendenciero, no codicioso de ganancias 

deshonestas, sino amable, apacible, no avaro; que gobierne bien su 

casa, que tenga a sus hijos en sujeción con toda honestidad (pues el 

que no sabe gobernar su propia casa, ¿cómo cuidará de la iglesia de 

Dios?); no un neófito, no sea que envaneciéndose caiga en la 

condenación del diablo. También es necesario que tenga buen 

testimonio de los de afuera, para que no caiga en descrédito y en 

lazo del diablo.
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4. VIDA PERSONAL DE DEVOCION CON EL SEÑOR: 

Un pastor tiene una genuina vida personal de devoción. 

Servir a Jesús puede ser muy difícil a veces. El ministerio fluye de 

nuestra relación personal y permanente con Jesús. Un pastor debe 

tener y mantener una vida devocional plena, vibrante y en 

crecimiento. Su vida de devoción te sujeta a Él y a Su llamado sobre 

tu vida. Su energía, fuerza y vitalidad espiritual vienen de tu comunión 

con el Señor, no a través de relaciones con otros. No hay sustituto 

para su continua permanencia. Él es nuestra fuerza. 

Escrituras a considerar: 

Josué 1:8: Nunca se apartará de tu boca este libro de la ley, sino que 

de día y de noche meditarás en él, para que guardes y hagas 

conforme a todo lo que en él está escrito; porque entonces harás 

prosperar tu camino, y todo te saldrá bien. 

Salmos 1:2–3: Sino que en la ley de Jehová está su delicia, y en su 

ley medita de día y de noche. Será como árbol plantado junto a 

corrientes de aguas, que da su fruto en su tiempo y su hoja no cae; y 

todo lo que hace, prosperará.
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5. PERSONALMENTE ENSEÑABLE: 

Un pastor es siempre, en todos los sentidos, enseñable y 

moldeable en las manos del Maestro. 

Un pastor nunca deja de aprender. Regularmente recibe la Palabra 

de su pastor en el santuario con su Biblia abierta y su libreta lista. 

Este deseo de recibir la Palabra no sólo es un gran ejemplo para la 

congregación, sino que también es esencial para su crecimiento 

espiritual personal. Si ya no escucha de Jesús a través del pastor que 

Él ha puesto en su vida, comenzará a marchitarse espiritualmente y 

se encontrará espiritualmente seco y distanciado. Es un lugar 

terriblemente peligroso para estar. 

Tenga cuidado de no tener un concepto demasiado elevado de sí 

mismo. En el Reino de Dios, todos somos reemplazables. Tenga 

cuidado de no impresionarse a sí mismo. Cuando alguien le elogie, 

lléveselo a Jesús. Cuando alguien se queje o critique, llévelo a Jesús. 

Agradezca a Dios diariamente y sirva con todo su corazón. Es 

importante morir a si mismo diariamente. Esté alerta a esos 

momentos cuando usted esta a la defensiva y se resiste a la 

retroalimentación. Crucifique su ego y ambición, permitiendo que 

Dios los reemplace con Su humildad y pasión espiritual. Dios le ha 

llamado al ministerio para servir, amar y ayudar a los demás, NO para 

que ellos le sirvan, amen y ayuden a usted. Niéguese a sí mismo, 

tome su cruz y siga a Jesús. Confíe en Dios. Él suplirá todas sus 

necesidades y le dará el amor y la aceptación que necesita. La 

humildad requiere esfuerzo. Muchos pastores comienzan a servir con 

un corazón humilde pero a menudo se vuelven orgullosos. Tenga 

cuidado y manténgase enseñable. 

Escrituras a considerar: 

Proverbios 12:1: El que ama la instrucción ama la sabiduría, mas el 

que aborrece la reprensión es ignorante. 

2 Timoteo 3:16: Toda la Escritura es inspirada por Dios, y útil para 

enseñar, para redargüir, para corregir, para instruir en justicia, 

1 Pedro 5:5: Igualmente, jóvenes, estad sujetos a los ancianos; y 

todos, sumisos unos a otros, revestíos de humildad; porque: Dios 

resiste a los soberbios y da gracia a los humildes.
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6. VIDA PERSONAL DE ORACIÓN: 

Un pastor tiene una vida de oración muy activa. 

Su vida de oración afecta directamente su comportamiento. Sin el 

arma espiritual de la oración, un pastor simplemente no lo logrará. La 

oración es una de las disciplinas más vitales, pero más descuidadas 

en la vida de un pastor. Si no tiene una vida de oración, arrepiéntase 

y comience de nuevo. Ore por usted, por su familia, por su iglesia, 

por su pastor y, literalmente, por todo. La vida de oración personal de 

un pastor con Jesús es esencial y no negociable. Sin una vida de 

oración espiritual creciente, es solo cuestión de tiempo antes de que 

sea descubierto o antes de que muchos sean lastimados, y usted 

tenga un arrebato pecaminoso que cause gran daño al nombre de 

Jesús. Un pastor está en la Palabra y en oración diariamente, 

buscando a Jesús para su vida y su familia. Él está disfrutando de la 

gracia, el amor, y la misericordia de Jesús, disfrutando del amor que 

es tan fácilmente suyo. Ese amor es un gran motivador para servir a 

Jesús. 

Nunca podrá hacer nada para convencer a Dios de que deje de 

amarle. Él nunca dejará de amarle. Pero puede, a través de la 

desobediencia y el pecado, ponerse en un lugar donde no esté 

disfrutando de Su amor. Cuídese del pecado y las concesiones. 

Cuidado con el juego espiritual, le arruinará y hará un daño 

significativo al nombre de Jesús a través del ministerio bajo su 

cuidado.  

Ponga un guardia sobre su corazón y su mente. Permanezca en la 

Palabra y en oración. Permanezca cerca de Jesús. 

Dios desea bendecirle abundantemente y hacer que su ministerio 

produzca abundantes frutos. Permita que le bendiga al vivir de forma 

pura y piadosa para que pueda confiarle más. Manténgase 

quebrantado, humilde y obediente al Señor. Esté dispuesto a hacer 

lo que sea necesario para volver a ese lugar de amor permanente en 

El, ¡incluso si eso significa renunciar a su «ministerio» para volver a 

Él! 

Escrituras a considerar: 

1 Tesalonicenses 5:16-22: Estad siempre gozosos. Orad sin 

cesar. Dad gracias en todo, porque esta es la voluntad de Dios para 

con vosotros en Cristo Jesús. No apaguéis al Espíritu.
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 No menospreciéis las profecías. Examinadlo todo; retened lo 

bueno. Absteneos de toda especie de mal. 

Santiago 5:16: Confesaos vuestras ofensas unos a otros, y orad 

unos por otros, para que seáis sanados. La oración eficaz del justo 

puede mucho. 

2 Timoteo 2:1: Tú, pues, hijo mío, esfuérzate en la gracia que es en 

Cristo Jesús.  
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7. SACRIFICIO PERSONAL: 

Un pastor vive una vida de sacrificio personal, muriendo 

regularmente a sí mismo por el bien de los demás. 

Un pastor reconoce que servir en el ministerio tiene un costo. Es 

importante entender que Dios no le llama al daño personal o a 

sacrificar a su familia en el altar del ministerio, pero el ministerio le 

costará. Jesús nos enseñó que, para seguirlo, debemos escoger, 

regularmente, negarnos a nosotros mismos. Si bien esto es 

importante para un seguidor de Cristo, es absolutamente un requisito 

para el pastor. El ministerio está lleno de sacrificio personal, la 

entrega voluntaria de nuestros derechos y privilegios a Jesucristo. Es 

una elección de morir a uno mismo diariamente. Usted está en el 

ministerio para servir, amar y ayudar a otros, no para que ellos le 

sirvan a usted. En el ministerio se está para dar, no para recibir. Tenga 

cuidado con hablar de lo que se merece. Dios nos ha dado mucha 

gracia y no lo que merecemos. 

Una gran parte de servir a Jesús es estar disponible. Comience por 

estar disponible para Jesús, después su familia, luego a la 

congregación, y luego a su pastor. No podrá sobresalir ayudando a 

menos que esté allí, física, emocional y espiritualmente. Como pastor 

asistente, su papel es servir y ayudar en una congregación en 

particular. Tenga en cuenta las necesidades del ministerio por encima 

de sus deseos. Si usted no está allí, ya sea de vacaciones, haciendo 

un encargo del ministerio, en un viaje misionero, o simplemente en el 

almuerzo, alguien más tendrá que ayudar a tomar el relevo en su 

ausencia. Cuando se trata de tiempo libre, podemos llegar a estar tan 

ensimismados que nos olvidamos del ministerio, el cual no se detiene 

mientras estamos ausentes. Sea considerado con las necesidades 

de aquellos que sirven a su lado y de aquellos a quienes usted sirve. 

Cuando planifique, no olvide tener a alguien disponible para servir en 

su ausencia. 

Escrituras a considerar: 

Filipenses 2:2-4: Completad mi gozo, sintiendo lo mismo, teniendo 

el mismo amor, unánimes, sintiendo una misma cosa. Nada hagáis 

por contienda o por vanagloria; antes bien con humildad, estimando 

cada uno a los demás como superiores a él mismo; no mirando cada 

uno por lo suyo propio, sino cada cual también por lo de los otros.
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Efesios 5:1-2: Sed, pues, imitadores de Dios como hijos amados. Y 

andad en amor, como también Cristo nos amó, y se entregó a sí 

mismo por nosotros, ofrenda y sacrificio a Dios en olor fragante. 

2 Timoteo 2:3-4: Tú, pues, sufre penalidades como buen soldado de 

Jesucristo. Ninguno que milita se enreda en los negocios de la vida, 

a fin de agradar a aquel que lo tomó por soldado. 
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8. VIDA FAMILIAR PERSONAL: 

Un pastor sirve y ama profundamente a su familia. 

La vida familiar del pastor es vital e importante. Su primer ministerio 

es para su familia. El ministerio sale primero del hogar y luego vuelve 

al hogar. El pastor guiará a su familia como un modelo para guiar a 

otros en la familia de la Iglesia. Él orará con su esposa e hijos, los 

protegerá del mal, y hará crecer a su familia en amorosa sumisión a 

Jesús. El soltero velará su hogar como para el Señor, totalmente 

dedicado a Dios. 

Escritura a considerar: 

1 Timoteo 3:4-5: Que gobierne bien su casa, que tenga a sus hijos 

en sujeción con toda honestidad, pues el que no sabe gobernar su 

propia casa, ¿cómo cuidará de la iglesia de Dios?
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9. VOCACIÓN PERSONAL: 

Un pastor posee un fuerte llamado de Dios. 

El llamado de Dios sobre un hombre es esencial para aceptar el rol 

de pastorear a otros. Dios llama a un hombre a alimentar, cuidar y 

atender a Su rebaño. Cuando otros le pregunten por qué está en el 

ministerio, debe ser capaz de decir: ¡Porque Dios me lo dijo! El 

llamado debe estar acompañado por la validación y el acuerdo de los 

ancianos de la iglesia y otros. Esta validación significa que ningún 

hombre toma este llamado al ministerio sobre sí mismo. No se hace 

aisladamente, sino en comunidad. No basta con decir: «Dios me lo 

dijo». Un pastor también debe recibir la validación de los ancianos de 

su iglesia, de los pastores y de la congregación en general. 

Escrituras a considerar: 

2 Pedro 1:10: Por lo cual, hermanos, tanto más procurad hacer firme 

vuestra vocación y elección; porque haciendo estas cosas, no caeréis 

jamás. 

2 Timoteo 1:5-7: Trayendo a la memoria la fe no fingida que hay en 

ti, la cual habitó primero en tu abuela Loida, y en tu madre Eunice, y 

estoy seguro que en ti también. Por lo cual te aconsejo que avives el 

fuego del don de Dios que está en ti por la imposición de mis 

manos. Porque no nos ha dado Dios espíritu de cobardía, sino de 

poder, de amor y de dominio propio.
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10. PARTICIPACIÓN EN LA VIDA DE LA IGLESIA 

El pastor participa plenamente en la vida de la comunidad de la 

iglesia a la que sirve. 

El pastor no es un mero empleado de la Iglesia. A veces tiene un 

trabajo a tiempo completo fuera de la iglesia que le permite servir. El 

pastor forma parte de la comunidad de creyentes en la que sirve. 

Asiste a la iglesia con su familia, recibe la palabra de su pastor, da 

fielmente sus diezmos y ofrendas, y disfruta de los beneficios de su 

herencia como hijo de Dios. Un pastor es parte de una iglesia local y 

un ejemplo dentro de la familia de esa iglesia. 

Escritura a considerar: 

Hechos 2:41-42: Así que, los que recibieron su palabra fueron 

bautizados; y se añadieron aquel día como tres mil personas. Y 

perseveraban en la doctrina de los apóstoles, en la comunión unos 

con otros, en el partimiento del pan y en las oraciones.
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11. EL CORAZÓN DE UN PASTOR: 

Un pastor cuida lo que Jesús cuida. 

Se necesita tener el corazón de un pastor (el corazón del Buen 

Pastor) para cuidar, amar y atender al rebaño de Dios. La clave para 

esto es cuidar. Un pastor se preocupa por Dios, se preocupa por los 

demás y se preocupa por la gloria de Dios. Debido al gran amor y 

gracia que ha recibido, un pastor es un recipiente del amor ágape 

para otros. Es un canal abierto para que Dios demuestre Su amor y 

gracia una y otra vez. 

Debido a su cercanía a Jesús, un pastor no es mezquino, odioso, 

egoísta, malvado, rencoroso, o cualquiera de esas otras 

características carnales que no reflejan el amor y la gracia 

interminables de Dios. Un pastor es una fuente constante de aliento, 

amor y alegría para aquellos en la congregación. Tenga cuidado de 

no olvidarse de aquellos que están sirviendo: contestando los 

teléfonos, barriendo, limpiando, preparando la comida y atendiendo 

a sus hijos que lloran. Como pastor, usted puede crear un ambiente 

de amor en el ministerio alentando a la gente a lo largo del día, 

orando con ellos, verificando cómo están y pastoreando a todos 

aquellos con los que entra en contacto. 

Convierta el ministerio en un lugar feliz y lleno de alegría, donde la 

gente venga a refugiarse de sus alocadas vidas llenas de presiones. 

Haga que sea el tipo de lugar al que la gente quiera ir porque se 

siente querida y cuidada. Sea cariñoso y amable. Sea considerado y 

esté atento a nuevas personas. Sea como Jesús. Su actitud, 

amabilidad, compasión y preocupación por los demás reflejan el 

corazón de Jesús. Cuando un pastor lidera desde el cuidado con un 

corazón de pastor, estas cosas surgen naturalmente. 

Escrituras a considerar: 

Jeremías 3:14-15: Convertíos, hijos rebeldes, dice Jehová, porque 

yo soy vuestro esposo; y os tomaré uno de cada ciudad, y dos de 

cada familia, y os introduciré en Sion y os daré pastores según mi 

corazón, que os apacienten con ciencia y con inteligencia.

1 Pedro 5:2-4: Apacentad la grey de Dios que está entre vosotros, 

cuidando de ella, no por fuerza, sino voluntariamente; no por 

ganancia deshonesta, sino con ánimo pronto; no como teniendo 

señorío sobre los que están a vuestro cuidado, sino siendo ejemplos 
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de la grey. Y cuando aparezca el Príncipe de los pastores, vosotros 

recibiréis la corona incorruptible de gloria. 
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12. UN CORAZÓN DE SIERVO: 

Un pastor sigue a Jesús, comprometido a ser el siervo de todos. 

Un corazón de siervo es un requisito para todo pastor. Sólo Dios hace 

servidores. El deseo de servir a los demás no se puede inventar ni 

fingir. Lo que uno hace, cómo actúa y las cosas que dice reflejan su 

carácter. El camino del reino no es como el mundo. Un pastor nunca 

está por encima de servir de ninguna manera. Pida a Jesús que le dé 

un corazón de siervo y amplíelo día a día. Luego, sirva al Señor 

fielmente. No espere a que le digan que haga algo. Busque cosas 

que hacer, personas a las que servir, ¡y luego hágalo! 

El ministerio pastoral es servicio. El ministerio pastoral es dejar a los 

demás. El ministerio pastoral es tomar el lugar de un siervo 

(espiritualmente), el siervo de todos. El ministerio pastoral es seguir 

los pasos de Jesús hasta la cruz. Jesús lavó los pies de los discípulos 

y entregó su vida incluso por aquellos que le odiaban. Busque 

maneras de ayudar al personal, a los equipos de su pastor y a la 

congregación. Incluso si, y especialmente cuando no se te ha 

encomendado nada que hacer, no se quede de brazos cruzados, sino 

mire activamente a su alrededor con ojos espirituales atentos a las 

necesidades prácticas y espirituales que hay a su alrededor. 

Responda a lo que vea. Algunas de las más bellas demostraciones 

de amor ágape se encuentran en los actos de bondad más sencillos 

y habituales. Hombres, debemos esforzarnos por cultivar cada día 

ese fresco corazón de siervo. 

Escrituras a considerar: 

Mateo 23:11-12: El que es el mayor de vosotros, sea vuestro siervo. 

Porque el que se enaltece será humillado, y el que se humilla será 

enaltecido. 

Marcos 10:45: Porque el Hijo del Hombre no vino para ser servido, 

sino para servir, y para dar su vida en rescate por muchos. 

Mateo 23:11-12: El que es el mayor de vosotros, sea vuestro siervo. 

Porque el que se enaltece será humillado, y el que se humilla será 

enaltecido. 
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13. AFINIDAD CON SU PASTOR: 

Un pastor coincide con su pastor. 

La mayoría de las veces, la división comienza porque un pastor 

asistente no tiene o ha perdido la afinidad esencial con el pastor al 

que sirve en el ministerio. La afinidad no es conformidad, sino una 

unidad formada a través de la relación. Aprender a amar a través de 

los desafíos es necesario en esta nueva relación con su pastor. Ore 

por su pastor, conéctese con él y pregúntele cuál es su visión para el 

ministerio concreto que se le ha encomendado supervisar. Tome 

buenas notas de él, conviértase en un buen oyente, cuide de los 

demás como él haría. Su papel no es un trampolín para cosas 

mayores. Servir a Jesús es lo más grande que pueda hacer. 

Recuerde que una relación sana con su pastor requiere honestidad, 

franqueza y comunicación regular Si no está de acuerdo con su 

pastor, hable con él, resuélvalo, pero no cause división. 

Escrituras a considerar: 

Amós 3:3: ¿Andarán dos juntos, si no estuvieren de acuerdo? 

Filipenses 2:1-2: Por tanto, si hay alguna consolación en Cristo, si 

algún consuelo de amor, si alguna comunión del Espíritu, si algún 

afecto entrañable, si alguna misericordia, completad mi gozo, 

sintiendo lo mismo, teniendo el mismo amor, unánimes, sintiendo una 

misma cosa. 

Filipenses 2:19-22: Espero en el Señor Jesús enviaros pronto a 

Timoteo, para que yo también esté de buen ánimo al saber de vuestro 

estado, pues a ninguno tengo del mismo ánimo, y que tan 

sinceramente se interese por vosotros. Porque todos buscan lo suyo 

propio, no lo que es de Cristo Jesús. Pero ya conocéis los méritos de 

él, que como hijo a padre ha servido conmigo en el evangelio. 
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14. LEALTAD Y SUMISIÓN: 

Un pastor es leal, sumiso y comprometido con el Señor. 

La lealtad a Jesús, a su esposa, a otras personas y a su pastor es 

vital. Su pastor necesita a alguien a su lado que lo apoye, lo defienda 

y sea fiel a él y a la visión que Dios le ha dado. Sea un verdadero 

amigo y sea leal sin importar lo que esté sucediendo. Apoye al 

hombre que Dios ha levantado para pastorear el rebaño. Nunca se le 

exige que pase por alto o excuse el pecado. Incluso en la peor de las 

situaciones, señale a la gente al Señor. Que el amor incondicional y 

la fidelidad sean su marca registrada. 

Hay una visión para la comunidad en la que sirve. No hay dos, ni diez, 

ni cien, sino una sola visión. Apoye la visión de su pastor y ayude a 

su equipo ministerial a apoyarla para que haya unidad y paz entre el 

rebaño. Cierren sus escudos en unidad. Los pastores no se 

aprovechan personalmente de las situaciones difíciles para promover 

sus propias agendas o socavar el liderazgo. La tentación de 

convertirse en un «Absalón» es una herramienta familiar en manos 

del enemigo para destruirle a usted y al ministerio bajo su cuidado. 

Los pastores asistentes fieles y solidarios no atraen los corazones de 

la gente hacia sí mismos. Si su pastor parece estar equivocado en 

algo, ellos van a él y comparten la verdad en amor. La división es 

contraproducente para la causa de Cristo. 

Los pastores no roban ovejas de otras congregaciones, construyendo 

un pequeño reino para sí mismos en la tierra. Se cuidan de seguir el 

modelo de Pablo cuando dijo que no «edificaría sobre fundamento 

ajeno». La división y la desunión perturban la paz y la prosperidad 

del Espíritu Santo. 

Escrituras a considerar: 

Romanos 13:1: Sométase toda persona a las autoridades 

superiores; porque no hay autoridad sino de parte de Dios, y las que 

hay, por Dios han sido establecidas. 

Romanos 15:20: Y de esta manera me esforcé a predicar el 

evangelio, no donde Cristo ya hubiese sido nombrado, para no 

edificar sobre fundamento ajeno. 
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Tito 3:1: Recuérdales que se sujeten a los gobernantes y 

autoridades, que obedezcan, que estén dispuestos a toda buena 

obra. 
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15. APOYAR Y AYUDAR: 

Un pastor sigue el ejemplo de Aarón y Hur, sosteniendo los 

brazos de su pastor. 

Su pastor necesita ayuda. Como Moisés, sus brazos se cansan. 

Mientras Aarón y Hur sostuvieron los brazos de Moisés, la batalla fue 

buena para la nación de Israel. Moisés necesitaba ayuda, y Dios le 

proporcionó hombres que estuvieran a su lado. Juntos, con cada uno 

haciendo su parte, ¡llegó la victoria! Las victorias en las batallas del 

ministerio suceden de la misma manera hoy en día. Permanezca al 

lado de su pastor, amándolo, ayudándolo, apoyándolo y orando por 

él. Lo último que él necesita es que usted se cuelgue de sus brazos, 

haciendo el ministerio más difícil de lo que ya es. 

Escrituras a considerar: 

Éxodo 17:12-13: Y las manos de Moisés se cansaban; por lo que 

tomaron una piedra, y la pusieron debajo de él, y se sentó sobre ella; 

y Aarón y Hur sostenían sus manos, el uno de un lado y el otro de 

otro; así hubo en sus manos firmeza hasta que se puso el sol. Y 

Josué deshizo a Amalec y a su pueblo a filo de espada. 

Hebreos 13:17: Obedeced a vuestros pastores, y sujetaos a ellos; 

porque ellos velan por vuestras almas, como quienes han de dar 

cuenta; para que lo hagan con alegría, y no quejándose, porque esto 

no os es provechoso. 
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16. CONFIDENCIALIDAD Y CONFIANZA DE LOS DEMÁS: 

La confidencialidad es un componente esencial de su fiabilidad 

en el ministerio. 

Un pastor entiende que mantener la confidencialidad es esencial. 

Cuando usted viola la confidencialidad, pierde ese importante lugar 

de confianza y autoridad en la vida de alguien. Usted debe ser digno 

de confianza con la información que ve, oye y con lo que la gente 

comparte con usted. La confidencialidad habla de la «confianza» que 

alguien deposita en usted para confiarle su vida. La confidencialidad 

protege los derechos y la dignidad de los demás. Su contrapartida 

opuesta: el chisme, destruye a la gente, incluso a usted. Recuerde 

que hay cosas que deben denunciarse inmediatamente, como 

cualquier abuso o acusación relacionada con la seguridad de un niño, 

etc. En caso de duda, acuda directamente a su pastor. Él le ayudará. 

Sin embargo, la mayoría de las cosas que se comparten en confianza 

necesitan permanecer protegidas para que la gente no sea herida 

innecesariamente por discusiones pecaminosas. 

Escrituras a considerar: 

Lucas 12:2-3: Porque nada hay encubierto, que no haya de 

descubrirse; ni oculto, que no haya de saberse. Por tanto, todo lo que 

habéis dicho en tinieblas, a la luz se oirá; y lo que habéis hablado al 

oído en los aposentos, se proclamará en las azoteas. 

Proverbios 11:13: El que anda en chismes descubre el secreto; mas 

el de espíritu fiel lo guarda todo. 

Proverbios 18:19: El hermano ofendido es más tenaz que una 

ciudad fuerte, y las contiendas de los hermanos son como cerrojos 

de alcázar. 
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17. MINISTERIO 24/7: 

Un pastor es un pastor 24/7. 

El ministerio del pastor implica un compromiso de 24 horas al día, 7 

días a la semana. Este compromiso significa que un pastor está listo 

para servir siempre que las necesidades del ministerio estén 

presentes. El pastoreado no es un trabajo de 9 a 5. En realidad, no 

es un trabajo, sino el llamado de Dios a su vida. No se puede 

programar el momento en que el dolor entra en la vida de una familia, 

tampoco se puede simplemente dejar de trabajar y dejar de 

preocuparse. Algunas temporadas del ministerio pastoral son más 

desafiantes que otras, pero un pastor está listo siempre que el 

ministerio es necesario. Siempre eres un pastor dondequiera y 

dondequiera que estés. 

Si usted es una persona que mira el reloj, entonces el ministerio 

pastoral simplemente no es para usted. Si usted es el tipo de persona 

que le gusta «aprender la rutina» y ofrecer a Dios y a su iglesia la 

menor cantidad de esfuerzo haciendo lo mínimo, el ministerio 

pastoral no es para usted. El ministerio es un trabajo, un trabajo de 

amor. Aunque es tremendamente gratificante, también puede ser 

tremendamente exigente. 

Escrituras a considerar: 

Marcos 4:38-39: Y él estaba en la popa, durmiendo sobre un 

cabezal; y le despertaron, y le dijeron: Maestro, ¿no tienes cuidado 

que perecemos? Y levantándose, reprendió al viento, y dijo al mar: 

Calla, enmudece. Y cesó el viento, y se hizo grande bonanza. 

Marcos 6:30-34: Entonces los apóstoles se juntaron con Jesús, y le 

contaron todo lo que habían hecho, y lo que habían enseñado. Él les 

dijo: Venid vosotros aparte a un lugar desierto, y descansad un poco. 

Porque eran muchos los que iban y venían, de manera que ni aun 

tenían tiempo para comer. Y se fueron solos en una barca a un lugar 

desierto. Pero muchos los vieron ir, y le reconocieron; y muchos 

fueron allá a pie desde las ciudades, y llegaron antes que ellos, y se 

juntaron a él. Y salió Jesús y vio una gran multitud, y tuvo compasión 

de ellos, porque eran como ovejas que no tenían pastor; y comenzó 

a enseñarles muchas cosas.
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18. CONOCER EL ESTADO DEL REBAÑO: 

Un pastor conoce el estado del rebaño de Dios. 

Un pastor debe preocuparse, y parte de preocuparse es saber cómo 

está la gente. El ministerio pastoral efectivo y fructífero es altamente 

relacional. Cuando cuida de su rebaño, un pastor no se limita a 

responder a las necesidades, sino que hace un seguimiento regular, 

quiere saber cómo le va a la gente y siempre adquiere nuevos 

conocimientos sobre el cuidado y la preocupación por el rebaño de 

Dios. Un pastor conoce la importancia del seguimiento. Utiliza la 

tecnología para comunicarse bien. 

Escrituras a considerar: 

Proverbios 27:23: Sé diligente en conocer el estado de tus ovejas, y 

mira con cuidado por tus rebaños 

Ezequiel 34:1-2: Vino a mí palabra de Jehová, diciendo: Hijo de 

hombre, profetiza contra los pastores de Israel; profetiza, y di a los 

pastores: Así ha dicho Jehová el Señor: ¡Ay de los pastores de Israel, 

que se apacientan a sí mismos! ¿No apacientan los pastores a los 

rebaños? 

Hechos 20:28: Por tanto, mirad por vosotros, y por todo el rebaño en 

que el Espíritu Santo os ha puesto por obispos, para apacentar la 

iglesia del Señor, la cual él ganó por su propia sangre. 
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19. HACER DISCÍPULOS: 

Un pastor disfruta y hace discípulos de Jesús con regularidad. 

La Gran Comisión dada por Jesús es hacer discípulos. El papel de 

un pastor es equipar a los santos para la obra del ministerio. O está 

haciendo discípulos, o no lo está haciendo. Los hombres a menudo 

se unen al personal de una iglesia y rápidamente olvidan que están 

allí para edificar el Cuerpo de Cristo. Es bueno ver cada situación 

como un «momento de discipulado». Usted estará edificando a un 

discípulo (seguidor de Cristo) o descuidándolo. Usted tiene el gozo y 

el privilegio de levantar nuevos siervos, líderes y discípulos de Cristo. 

Ya sea desarrollando equipos ministeriales o levantando a un 

«Timoteo», hacer discípulos es su mandato celestial. 

Escrituras a considerar: 

Mateo 28:19-20: Por tanto, id, y haced discípulos a todas las 

naciones, bautizándolos en el nombre del Padre, y del Hijo, y del 

Espíritu Santo; enseñándoles que guarden todas las cosas que os he 

mandado; y he aquí yo estoy con vosotros todos los días, hasta el fin 

del mundo. Amén. 

Efesios 4:11-16: Y él mismo constituyó a unos, apóstoles; a otros, 

profetas; a otros, evangelistas; a otros, pastores y maestros, a fin de 

perfeccionar a los santos para la obra del ministerio, para la 

edificación del cuerpo de Cristo, hasta que todos lleguemos a la 

unidad de la fe y del conocimiento del Hijo de Dios, a un varón 

perfecto, a la medida de la estatura de la plenitud de Cristo; para que 

ya no seamos niños fluctuantes, llevados por doquiera de todo viento 

de doctrina, por estratagema de hombres que para engañar emplean 

con astucia las artimañas del error, sino que siguiendo la verdad en 

amor, crezcamos en todo en aquel que es la cabeza, esto es, Cristo, 

de quien todo el cuerpo, bien concertado y unido entre sí por todas 

las coyunturas que se ayudan mutuamente, según la actividad propia 

de cada miembro, recibe su crecimiento para ir edificándose en amor. 
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20. MANTENER UNA ATMÓSFERA DE AMOR Y GRACIA: 

Un pastor regularmente ama y anima para ayudar a mantener 

una atmósfera de amor. 

Se nos dan oportunidades para amar y servir a la gente todo el 

tiempo. Es vital que elija entrar en esas aperturas con amor y gracia. 

Como pastor, usted puede crear un ambiente de amor en el ministerio 

animando a otros, orando por ellos, revisándolos y sirviéndolos 

amorosamente por gracia. Mientras sirve al pueblo de Dios, no se 

olvide de los visitantes, los extraños, otros siervos, y toda una 

multitud de personas que Dios traerá a su camino. Ayude a las 

señoras con sus cajas, a las mamás con sus niños, y a cualquiera 

que el Señor lo guíe a ayudar, servir, y expresar Su amor y gracia a 

ellos. No se quede parado ignorando las oportunidades de esparcir 

el amor de Jesús a través del ministerio. Si es duro e impaciente, no 

está reflejando el corazón de Jesús y no pertenece al ministerio. 

Escrituras a considerar: 

Mateo 5:9: Bienaventurados los pacificadores, porque ellos serán 

llamados hijos de Dios. 

Colosenses 3:13-15: Soportándoos unos a otros, y perdonándoos 

unos a otros si alguno tuviere queja contra otro. De la manera que 

Cristo os perdonó, así también hacedlo vosotros. Y sobre todas estas 

cosas vestíos de amor, que es el vínculo perfecto. Y la paz de Dios 

gobierne en vuestros corazones, a la que asimismo fuisteis llamados 

en un solo cuerpo; y sed agradecidos. 
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21. JUGADOR/ENTRENADOR: 

Un pastor sirve junto a aquellos que sirven a Jesús. 

Hay muchas maneras prácticas y relevantes de describir el liderazgo 

y la supervisión de un pastor. Una gran imagen es la de un entrenador 

que ayuda a otros a cumplir con los llamados que Dios les ha dado, 

mientras que al mismo tiempo es un jugador que cumple con los 

suyos. Usted está en el campo dirigiendo y también en el juego. En 

otras palabras, como Jesús nos enseñó, no servimos en un sistema 

jerárquico como lo hace el mundo. No subes la escalera. Jesús nos 

enseñó que el camino hacia arriba es en realidad hacia abajo. Nunca 

llegamos a un lugar donde ya no «tenemos que servir». No subestime 

el poder de su ejemplo diario, tanto en la supervisión como en el 

servicio al Señor. 

Escrituras a considerar: 

Marcos 6:41-42: Entonces tomó los cinco panes y los dos peces, y 

levantando los ojos al cielo, bendijo, y partió los panes, y dio a sus 

discípulos para que los pusiesen delante; y repartió los dos peces 

entre todos. Y comieron todos, y se saciaron. Y recogieron de los 

pedazos doce cestas llenas, y de lo que sobró de los peces. 

Marcos 9:35: Entonces él se sentó y llamó a los doce, y les dijo: Si 

alguno quiere ser el primero, será el postrero de todos, y el servidor 

de todos. 

1 Pedro 4:10-11: Cada uno según el don que ha recibido, minístrelo 

a los otros, como buenos administradores de la multiforme gracia de 

Dios. Si alguno habla, hable conforme a las palabras de Dios; si 

alguno ministra, ministre conforme al poder que Dios da, para que en 

todo sea Dios glorificado por Jesucristo, a quien pertenecen la gloria 

y el imperio por los siglos de los siglos. 
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22. SER UN EJEMPLO: 

Un pastor es un ejemplo bíblico para otros. 

No subestime el inmenso poder de su ejemplo para los demás. La 

Biblia nos instruye a ser un ejemplo en palabra, obra y vida. Cada 

área de la vida de un pastor es un ejemplo para otros. Lo que dice, 

cómo responde y cómo reacciona es importante en su ministerio 

pastoral. Debe tener cuidado con las bromas groseras y las 

payasadas perjudiciales. Esto no quiere decir que no sea alegre y 

bromee, sino que debe tener cuidado de caminar en el Espíritu, no 

satisfaciendo los deseos de su carne. La gente siempre está 

observando, buscando maneras de mejorar sus vidas espirituales. 

Usted es un buen o un mal ejemplo, pero usted es un ejemplo para 

que otros sigan en su relación con Jesús. 

Escrituras a considerar: 

1 Samuel 16:7: Y Jehová respondió a Samuel: No mires a su 

parecer, ni a lo grande de su estatura, porque yo lo desecho; porque 

Jehová no mira lo que mira el hombre; pues el hombre mira lo que 

está delante de sus ojos, pero Jehová mira el corazón. 

Efesios 5:3-4: Pero fornicación y toda inmundicia, o avaricia, ni aun 

se nombre entre vosotros, como conviene a santos; ni palabras 

deshonestas, ni necedades, ni truhanerías, que no convienen, sino 

antes bien acciones de gracias. 

1 Timoteo 4:12-13: Ninguno tenga en poco tu juventud, sino sé 

ejemplo de los creyentes en palabra, conducta, amor, espíritu, fe y 

pureza. Entre tanto que voy, ocúpate en la lectura, la exhortación y la 

enseñanza. 

Tito 2:6-8: Exhorta asimismo a los jóvenes a que sean prudentes; 

presentándote tú en todo como ejemplo de buenas obras; en la 

enseñanza mostrando integridad, seriedad, palabra sana e 

irreprochable, de modo que el adversario se avergüence, y no tenga 

nada malo que decir de vosotros. 
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23. PASTOREASE UNOS A OTROS: 

Un pastor sirve a sus colaboradores y colaboradores. 

Un pastor es un hombre que representa a Jesús ante todos. Somos 

colaboradores sirviéndonos unos a otros sin importar nuestro título. 

Cuando un hombre se une a un equipo ministerial como pastor, 

puede fácilmente olvidar su papel de servir a todos, incluyendo a 

aquellos con los que «trabaja». Es un privilegio pastorearse unos a 

otros ya que son una parte vital de la vida de los demás. Un pastor 

es pastor de la recepcionista, de sus colegas pastores, de sus 

compañeros de trabajo, de sus familias y, en verdad, de todos y cada 

uno. El ministerio es relacional, pero primero es espiritual. Habrá 

ocasiones en las que un pastor deba decir la verdad en amor incluso 

a sus amigos más cercanos. La mayoría de las veces, usted tendrá 

el gozo de hablar verdad, ánimo y esperanza en las vidas de los 

demás. Nunca olvide que debemos pastorear a todos según el Señor 

nos guíe. 

Escritura a considerar: 

Hebreos 10:24-25: Y considerémonos unos a otros para 

estimularnos al amor y a las buenas obras; no dejando de 

congregarnos, como algunos tienen por costumbre, sino 

exhortándonos; y tanto más, cuanto veis que aquel día se acerca. 
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24. AYUDAR A OTROS PASTORES: 

Un pastor «pastorea» a sus colegas pastores. 

«Nosotros» es siempre el lenguaje de la unidad y el ministerio. 

Ninguno de nosotros sirve solo. Un papel que tendrá es el de ayudar 

a sus compañeros pastores a crecer en gracia a medida que ejercen 

su llamado, sus compromisos y su obediencia constante. Es 

necesario guiar a sus colegas pastores en los buenos tiempos y en 

los tiempos difíciles. No agradará a Dios ni ayudará a la Iglesia pasar 

por alto el pecado flagrante o aprobar el comportamiento impropio de 

un pastor. Por el contrario, lo que agrada a Dios es que un pastor 

recuerde que debe pastorear a todos, todo el tiempo, incluyendo a 

aquellos que pastorean el rebaño junto a él. 

Escrituras a considerar: 

Eclesiastés 4:9-10: Mejores son dos que uno; porque tienen mejor 

paga de su trabajo. Porque si cayeren, el uno levantará a su 

compañero; pero ¡ay del solo! que cuando cayere, no habrá segundo 

que lo levante. 

Gálatas 6:2-3: Sobrellevad los unos las cargas de los otros, y 

cumplid así la ley de Cristo. Porque el que se cree ser algo, no siendo 

nada, a sí mismo se engaña. 
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25. USAR EL TIEMPO SABIAMENTE: 

Un pastor es conocido por su puntualidad y fidelidad. 

Un pastor es conocido por su puntualidad y por utilizar su tiempo libre 

para la gloria de Dios. Ser puntual significa llegar temprano, listo para 

comenzar el día en el ministerio sin obstáculos. Llegar tarde no es 

propio de un pastor, ya que envía mensajes contradictorios de 

pereza, apatía y de que el tiempo de los demás no es valioso para 

usted. Llegue temprano a todo, listo para servir al Señor y a Su 

pueblo. La forma en que utilice su tiempo libre, tanto en la oficina 

como en el hogar, determinará la eficacia de su ministerio. 

Indudablemente tendrá momentos donde parece que no hay «nada» 

que hacer en la oficina. En una iglesia de cualquier tamaño, NUNCA 

hay «nada» que hacer. Siempre hay gente que ver, gente que 

alcanzar, gente que amar, gente que cuidar. Hay innumerables cosas 

prácticas de que ocuparse como; limpiar, arreglar y cuidar las 

instalaciones. La pereza y la pérdida de tiempo (holgazanear) no son 

propias de un pastor y le roban su propio crecimiento personal en el 

ministerio. 

Escrituras a considerar: 

Eclesiastés 3:1: Todo tiene su tiempo, y todo lo que se quiere debajo 

del cielo tiene su hora. 

Efesios 5:15-16: Mirad, pues, con diligencia cómo andéis, no como 

necios sino como sabios, aprovechando bien el tiempo, porque los 

días son malos. 

1 Corintios 14:40: Pero hágase todo decentemente y con orden. 
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26. UTILIZAR EL TIEMPO DE OFICINA SABIAMENTE: 

Un pastor utiliza su oficina estratégicamente, sabiendo que las 

personas son lo más importante. 

Aunque la mayoría de los pastores tienen una oficina, gran parte del 

ministerio no tiene lugar allí. Tiene lugar con la gente. ¡El momento 

más importante en un edificio es cuando la gente está en la 

propiedad! No se esconda de la gente en su oficina. Permanezca 

entre el rebaño sirviéndoles, amándoles, cuidándoles. El papel de un 

pastor es cuidar de las necesidades prácticas y espirituales diarias 

del rebaño. No es quedarse en su despacho todo el día estudiando. 

Usted es parte de un equipo dinámico que sirve y ministra a la gente, 

no está encerrado en una oficina leyendo y estudiando, y por lo 

demás no está comprometido con la gente a la que está aquí para 

servir. 

Aunque estudiar es importante, su papel como pastor es estudiar a 

la congregación, buscando maneras de servir. Sentarse aislado en 

su oficina detrás de una computadora no le ayuda a crecer en el 

ministerio al rebaño. Busque maneras de estar «entre» el rebaño de 

Dios y servirles bien. Es un mal hábito estar en su oficina y no entre 

la gente. Un pastor será un buen administrador de su tiempo. 

Escrituras a considerar: 

Romanos 12:9-13: El amor sea sin fingimiento. Aborreced lo malo, 

seguid lo bueno. Amaos los unos a los otros con amor fraternal; en 

cuanto a honra, prefiriéndoos los unos a los otros. En lo que requiere 

diligencia, no perezosos; fervientes en espíritu, sirviendo al Señor; 

gozosos en la esperanza; sufridos en la tribulación; constantes en la 

oración; compartiendo para las necesidades de los santos; 

practicando la hospitalidad. 

2 Timoteo 2:14-15: Recuérdales esto, exhortándoles delante del 

Señor a que no contiendan sobre palabras, lo cual para nada 

aprovecha, sino que es para perdición de los oyentes. Procura con 

diligencia presentarte a Dios aprobado, como obrero que no tiene de 

qué avergonzarse, que usa bien la palabra de verdad. 
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27. UTILIZAR LA LIBERTAD PARA LA GLORIA DE DIOS:  

Un pastor usa sus libertades para honrar a Dios. 

Debido a que un pastor opera en una atmósfera de trabajo de mucha 

libertad, debe escoger sabiamente usar esas libertades para otros y 

no para sí mismo. Un pastor enfrentará elecciones diarias de cómo 

usar su tiempo equilibrado con su libertad. Cómo haga estas 

elecciones determinará su eficacia espiritual. ¿Se ocupará de sus 

asuntos personales en lugar de ministrar? ¿Tomará un tiempo 

prolongado para ir de compras para su casa? Usar su tiempo 

imprudentemente lo lleva al reino de la deshonestidad y el engaño, 

dos cosas que no deben ser nombradas entre pastores. Recuerde, 

sólo porque pueda, no significa que deba. Su libertad no es un manto 

para el vicio, sino una herramienta para servir a Dios y a Su pueblo. 

Escrituras a considerar: 

Gálatas 5:13: Porque vosotros, hermanos, a libertad fuisteis 

llamados; solamente que no uséis la libertad como ocasión para la 

carne, sino servíos por amor los unos a los otros. 

Filipenses 2:4: No mirando cada uno por lo suyo propio, sino cada 

cual también por lo de los otros. 

1 Pedro 2:15-16: Porque esta es la voluntad de Dios: que haciendo 

bien, hagáis callar la ignorancia de los hombres insensatos; como 

libres, pero no como los que tienen la libertad como pretexto para 

hacer lo malo, sino como siervos de Dios. 
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28. COMUNICACIÓN: 

Un pastor es regularmente un comunicador claro. 

A la luz del Evangelio, honrar a Jesús, ayudar a los demás, proclamar 

la Buena Nueva, y toda una serie de gloriosas bendiciones que la 

Iglesia trae al mundo, el «negocio» esencial (a falta de un término 

mejor) de la Iglesia es la comunicación. Cuanto mejor nos 

comuniquemos, tanto verbal como no verbalmente, más personas 

serán salvadas, amadas, cuidadas, animadas, fortalecidas y 

ayudadas. Cómo nos comunicamos también es importante. 

Debemos orar por la habilidad de escuchar y comunicarnos bien. 

Mientras caminamos en el Espíritu, Él nos ayudará con nuestro tono 

de voz, lenguaje corporal, y todo lo demás que ayuda a conectar con 

una persona en amor. Es vital que se comunique y se comunique 

bien. 

Escrituras a considerar: 

Nehemías 8:1-2: Y se juntó todo el pueblo como un solo hombre en 

la plaza que está delante de la puerta de las Aguas, y dijeron a Esdras 

el escriba que trajese el libro de la ley de Moisés, la cual Jehová había 

dado a Israel. Y el sacerdote Esdras trajo la ley delante de la 

congregación, así de hombres como de mujeres y de todos los que 

podían entender, el primer día del mes séptimo. 

Romanos 14:19: Así que, sigamos lo que contribuye a la paz y a la 

mutua edificación. 
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29. COMUNICACIÓN CON EL PASTOR: 

Un pastor se comunica frecuente y claramente con el Pastor 

líder/superior. 

Usted no puede comunicarse demasiado con su pastor líder/superior. 

Usted es los ojos y los oídos del ministerio. Él necesita saber lo que 

usted sabe para que juntos puedan supervisar el compañerismo de 

Dios sin confusión, sin dar lugar a que el enemigo se aproveche de 

usted. Usted es responsable de ser otro par de ojos y oídos del 

ministerio. «Nosotros» es el lenguaje del ministerio y la comunicación 

con tu pastor asegurará la unidad del Espíritu en el vínculo de la paz. 

Escrituras a considerar: 

Romanos 14:19: Así que, sigamos lo que contribuye a la paz y a la 

mutua edificación. 

1 Juan 1:6-7: Si decimos que tenemos comunión con él, y andamos 

en tinieblas, mentimos, y no practicamos la verdad; pero si andamos 

en luz, como él está en luz, tenemos comunión unos con otros, y la 

sangre de Jesucristo su Hijo nos limpia de todo pecado. 
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30. SEGUIMIENTO, HASTA EL FINAL: 

Un pastor conoce la importancia del seguimiento. 

Como pastor, usted está siendo invitado a la vida de alguien. Hay un 

proceso de relación que comienza y continúa mucho más allá del 

evento que lo inició. Nunca olvide que el ministerio continúa más allá 

del «evento» o crisis. Sin un seguimiento adecuado, se descuida a 

las personas. Parte de una buena comunicación consiste en cerrar 

las brechas que dejan las personas que esperan noticias nuestras. 

Yo llamo a esto la importancia de Dar Seguimiento (dentro de 24 

horas), Dar Seguimiento (dentro de días, semanas), y Dar 

Seguimiento (hasta el rapto). El uso de sus aplicaciones de 

recordatorio, calendario y otras herramientas le ayudarán a servir 

bien al pueblo de Dios hasta que Él regrese. 

Escritura a considerar: 

Hebreos 10:23-25: Mantengamos firme, sin fluctuar, la profesión de 

nuestra esperanza, porque fiel es el que prometió. Y considerémonos 

unos a otros para estimularnos al amor y a las buenas obras; no 

dejando de congregarnos, como algunos tienen por costumbre, sino 

exhortándonos; y tanto más, cuanto veis que aquel día se acerca. 
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31. LLAMADAS TELEFÓNICAS, CORREO ELECTRÓNICO, 

MENSAJES DE TEXTO Y REDES SOCIALES: 

Un pastor utiliza la tecnología para comunicarse bien. 

Un pastor honrará a Dios a través de su comunicación fiel. La 

tecnología ha hecho más conveniente que nunca la comunicación. 

Sin embargo, debido a que tanta información llega a un pastor todos 

los días, también es más fácil no responder a los demás en absoluto. 

Se espera que responda a las llamadas telefónicas (en un plazo de 

24 horas), a los correos electrónicos (en un plazo de un día), a los 

mensajes de texto (en un plazo de 12 horas) y a las redes sociales 

(con regularidad). Hoy en día, la gente se comunica de forma 

diferente, así que adapte su forma de pensar para asegurarse de que 

nadie le está esperando. 

Escritura a considerar: 

Filipenses 2:4: No mirando cada uno por lo suyo propio, sino cada 

cual también por lo de los otros. 
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32. ACERCARSE: 

Un pastor siempre está extendiendo la mano. 

Jesús prometió hacernos pescadores de hombres. Como pastores, 

eso es exactamente lo que somos. Así como no se puede pescar un 

pez sin lanzar un anzuelo o una red al agua, gran parte del ministerio 

no ocurre sin que un pastor se acerque regularmente y verifique a 

sus líderes, a los que sirven con él, al rebaño, a sus compañeros de 

trabajo, etc. Esta parte proactiva del ministerio puede ser la más 

divertida ya que usted tiene la oportunidad de ser útil en la vida de 

una persona siendo guiado directamente por el Espíritu Santo. La 

comunicación regular afirma su cuidado en la vida de una persona y 

a menudo es muy apreciada por aquellos a quienes usted está 

sirviendo amorosamente. 

Escrituras a considerar: 

Ezequiel 34:12: Como reconoce su rebaño el pastor el día que está 

en medio de sus ovejas esparcidas, así reconoceré mis ovejas, y las 

libraré de todos los lugares en que fueron esparcidas el día del 

nublado y de la oscuridad. 

1 Tesalonicenses 5:11: Por lo cual, animaos unos a otros, y 

edificaos unos a otros, así como lo hacéis. 
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33. LLEVAR LA BIBLIA Y UN CUADERNO DE NOTAS: 

Un pastor lleva su Biblia física consigo a todas partes. 

Las herramientas principales de un pastor son la Biblia y la oración. 

Es esencial que un pastor tenga su Biblia con él en todo momento 

para que la gente pueda ver que la autoridad con la que camina no 

es suya sino de Dios y Su Palabra. Usar un iPhone o un iPad no 

sustituye llevar y usar la Biblia. Llevar un bloc de notas le permite 

anotar cosas que ve o escucha, y recordarse de personas o 

situaciones a las que debe dar seguimiento. Con tantas cosas en la 

cabeza, es fácil olvidarlas. Anótelas para hacer un seguimiento lo 

antes posible. 

Escritura a considerar: 

2 Timoteo 3:16-17: Toda la Escritura es inspirada por Dios, y útil para 

enseñar, para redargüir, para corregir, para instruir en justicia, a fin 

de que el hombre de Dios sea perfecto, enteramente preparado para 

toda buena obra. 
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34. QUINCE MINUTOS ANTES Y DESPUÉS DE LOS SERVICIOS:  

El pastor está en el templo orando, saludando y animando. 

El papel de un pastor es estar entre la gente, y necesita estar en el 

templo saludando, orando, ministrando y sirviendo al rebaño durante 

estos momentos críticos. No subestime el valor de una conversación 

de dos minutos con alguien que valida su amor por ellos y les anima 

a sentirse amados y apreciados. Muchas veces, esta breve conexión 

conducirá a oportunidades de ministerio más profundas. Es durante 

los tiempos regulares de servicio de la Iglesia que tienen la mayor 

cantidad de personas preciosas en la propiedad a la vez. Algunos de 

los tiempos más importantes para el ministerio son 15 minutos antes 

de que el servicio comience y 15 minutos después de que el servicio 

concluya. Un pastor usa los primeros 15 minutos antes de un servicio 

en el templo para saludar, animar, dar la bienvenida y orar con 

aquellos que están esperando que comience el servicio. Un pastor 

utiliza los últimos 15 minutos después de un servicio en el santuario 

para revisar y orar por aquellos que están procesando todo lo que 

han recibido. 

Escrituras a considerar: 

Mateo 14:14: Y saliendo Jesús, vio una gran multitud, y tuvo 

compasión de ellos, y sanó a los que de ellos estaban enfermos. 

Hechos 20:28: Por tanto, mirad por vosotros, y por todo el rebaño en 

que el Espíritu Santo os ha puesto por obispos, para apacentar la 

iglesia del Señor, la cual él ganó por su propia sangre. 

1 Pedro 5:2: Apacentad la grey de Dios que está entre vosotros, 

cuidando de ella, no por fuerza, sino voluntariamente; no por 

ganancia deshonesta, sino con ánimo pronto. 
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35. ASUNTOS DE LA IGLESIA EN LOS SERVICIOS: 

Un pastor maneja los «asuntos de la iglesia» en los momentos 

apropiados. 

Como pastor es importante entrenar y discipular a los líderes para 

que se ocupen de los «asuntos de la iglesia» después de ocuparse 

de las necesidades de la gente. Es fácil quedar atrapado en los 

asuntos administrativos de la iglesia durante los tiempos de servicio, 

pero siempre es la gente la que sufre por no ser atendida. Para evitar 

descuidar las necesidades del rebaño en las reuniones más grandes, 

la gente debe recibir toda nuestra atención y los asuntos de la iglesia 

pueden esperar hasta un momento más apropiado. 

Escritura a considerar: 

Efesios 5:15-17: Mirad, pues, con diligencia cómo andéis, no como 

necios sino como sabios, aprovechando bien el tiempo, porque los 

días son malos. Por tanto, no seáis insensatos, sino entendidos de 

cuál sea la voluntad del Señor. 
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36. DISCIPULADO BÍBLICO: 

Un pastor provee discipulado bíblico al rebaño. 

Una gran parte del tiempo de un pastor será invertir la Palabra de 

Dios en las vidas de aquellos que piden ayuda. A veces esto se llama 

consejería, pero es mejor llamarlo «Discipulado Bíblico». La meta 

final es su santificación progresiva. Como pastor, usted no es un 

consejero profesional, sino alguien usado por Dios para ayudar a 

otros a encaminar sus vidas en Cristo. Este tipo de discipulado a 

menudo implica programar citas con parejas, y solteros, para 

escuchar sus problemas y responder con la Palabra de Dios. Ellos no 

necesitan su opinión, pero sí necesitan que usted ore con ellos y les 

señale la Palabra de Dios para su situación. 

Escrituras a considerar: 

Proverbios 3:5-6: Fíate de Jehová de todo tu corazón, y no te 

apoyes en tu propia prudencia. Reconócelo en todos tus caminos, y 

él enderezará tus veredas. 

2 Timoteo 2:24-26: Porque el siervo del Señor no debe ser 

contencioso, sino amable para con todos, apto para enseñar, sufrido; 

que con mansedumbre corrija a los que se oponen, por si quizá Dios 

les conceda que se arrepientan para conocer la verdad, y escapen 

del lazo del diablo, en que están cautivos a voluntad de él. 

Tito 1:9: Retenedor de la palabra fiel tal como ha sido enseñada, para 

que también pueda exhortar con sana enseñanza y convencer a los 

que contradicen. 
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37. INVITARSE ASÍ MISMO A LA VIDA DE LOS DEMÁS: 

Un pastor se invita a sí mismo con gracia a la vida de los demás. 

Hay tantas necesidades en la Iglesia que puede resultar abrumador. 

Sin embargo, servir a la gente no es simplemente una reacción a la 

petición de ayuda de los demás. A medida que caminamos en el 

Espíritu, a menudo seremos guiados a invitarnos a nosotros mismos 

a la vida de los demás, pidiéndoles permiso para compartir una 

palabra, visitarles, poniéndonos a su disposición. Estar listo y 

dispuesto a preguntar, «¿cómo puedo servirle?» es una de las partes 

más satisfactorias del ministerio. Si sólo reacciona, se está 

preparando para desanimarse, decepcionarse y sentirse abrumado. 

Escrituras a considerar: 

Lucas 19:5: Cuando Jesús llegó a aquel lugar, mirando hacia arriba, 

le vio, y le dijo: Zaqueo, date prisa, desciende, porque hoy es 

necesario que pose yo en tu casa. 

Juan 4:4: Y le era necesario pasar por Samaria. 
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38. VISITAS INESPERADAS: 

Un pastor está listo para servir a cualquier persona que entre 

por la puerta. 

En ocasiones, hombres y mujeres se presentarán sin previo aviso y 

sin esperarlo en la iglesia en busca de ayuda. Un pastor responderá 

con amor a los que llegan, invirtiendo el tiempo necesario en el 

momento para servir sus necesidades usando la oración y la Biblia. 

Escritura a considerar: 

1 Pedro 4:9-11:  Hospedaos los unos a los otros sin murmuraciones. 

Cada uno según el don que ha recibido, minístrelo a los otros, como 

buenos administradores de la multiforme gracia de Dios. Si alguno 

habla, hable conforme a las palabras de Dios; si alguno ministra, 

ministre conforme al poder que Dios da, para que en todo sea Dios 

glorificado por Jesucristo, a quien pertenecen la gloria y el imperio 

por los siglos de los siglos. Amén. 
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39. BENEVOLENCIA: 

Un pastor ayuda a distribuir a las necesidades de los 

necesitados. 

Un pastor debe atender las necesidades prácticas de aquellos que 

están sufriendo. Un pastor ayudará a distribuir a través de la 

benevolencia de la iglesia o de sus propios recursos para ayudar a 

los necesitados. 

Escritura a considerar: 

Gálatas 2:9-10: Y reconociendo la gracia que me había sido dada, 

Jacobo, Cefas y Juan, que eran considerados como columnas, nos 

dieron a mí y a Bernabé la diestra en señal de compañerismo, para 

que nosotros fuésemos a los gentiles, y ellos a la circuncisión. 

Solamente nos pidieron que nos acordásemos de los pobres; lo cual 

también procuré con diligencia hacer. 
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40. VISITAS A HOSPITALES Y DOMICILIOS: 

El pastor visitará a los enfermos en sus hogares u hospitales. 

Cuando alguien está enfermo, agonizando o confinado en casa, el 

pastor tiene el privilegio de visitarlo y animarlo con su presencia, la 

Palabra de Dios y la oración. Estas visitas son, por mucho, uno de 

los honores y gozos más grandes al estar al lado de alguien en su 

soledad o enfermedad. Tanto si le invitan como si usted solicita ir, 

hágalo con la alegría y el aliento del Espíritu Santo. 

Escritura a considerar: 

Santiago 5:14-15: ¿Está alguno enfermo entre vosotros? Llame a 

los ancianos de la iglesia, y oren por él, ungiéndole con aceite en el 

nombre del Señor. Y la oración de fe salvará al enfermo, y el Señor 

lo levantará; y si hubiere cometido pecados, le serán perdonados. 
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41. DEDICACIONES DE BEBÉS: 

Un pastor ayuda a las familias a dedicar sus hijos a Dios. 

Las dedicaciones de bebés son un paso maravilloso para una 

familia en su viaje de discipulado de sus hijos. Un pastor se involucra 

en orar, animar y ayudar a la madre y al padre a conocer lo que la 

Biblia dice acerca de criar a sus hijos en los caminos del Señor. 

Escritura a considerar: 

Lucas 2:22-24: Al cumplirse los días para la purificación de ellos, 

según la ley de Moisés, lo trajeron a Jerusalén para presentar al Niño 

al Señor, como está escrito en la Ley del Señor: «Todo varón que 

abra la matriz será llamado santo para el Señor», y para ofrecer un 

sacrificio conforme a lo que fue dicho en la Ley del Señor: «Un par 

de tórtolas o dos pichones». 
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42. DISCIPULADO PREMATRIMONIAL: 

Un pastor ayuda a una pareja a prepararse bíblicamente para el 

matrimonio. 

Queremos hacer todo lo posible para ayudar a preparar a una pareja 

para su pacto de por vida de matrimonio juntos. Usando la Biblia y la 

oración, junto con nuestros recursos prematrimoniales, ayudaremos 

a discipular a una pareja a través de los elementos clave del 

matrimonio. El discipulado prematrimonial suele durar seis meses o 

más. 

Escrituras a considerar: 

Tito 1:9: Retenedor de la palabra fiel tal como ha sido enseñada, 

para que también pueda exhortar con sana enseñanza y convencer 

a los que contradicen. 

Hebreos 13:4: Honroso sea en todos el matrimonio, y el lecho sin 

mancilla; pero a los fornicarios y a los adúlteros los juzgará Dios. 
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43. BODAS: 

Un pastor oficiará bodas como representante de Dios y de su 

iglesia local. 

Las bodas son siempre un evento glorioso. Como parte de nuestro 

ministerio pastoral, el Señor nos permite representarlo como 

celebrante de un hombre y una mujer, convirtiéndose en uno a los 

ojos de Dios y del hombre. A veces esto sucede en el edificio de la 

iglesia, y otras veces, ocurre en un lugar exterior. Oficiar una boda es 

un honor lleno de gozo. 

Escrituras a considerar: 

Marcos 10:6-9: pero al principio de la creación, varón y hembra los 

hizo Dios.  Por esto dejará el hombre a su padre y a su madre, y se 

unirá a su mujer, y los dos serán una sola carne; así que no son ya 

más dos, sino uno. Por tanto, lo que Dios juntó, no lo separe el 

hombre. 

Hebreos 13:4: Honroso sea en todos el matrimonio, y el lecho sin 

mancilla; pero a los fornicarios y a los adúlteros los juzgará Dios. 
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44. FUNERALES: 

Un pastor oficiará los funerales sirviendo a los familiares de los 

fallecidos. 

A menudo es un momento triste y solemne cuando una persona, un 

ser querido, muere. Un pastor será usado por Dios para llevar 

consuelo, ánimo y esperanza a aquellos que han sobrellevado la 

muerte de alguien a quien cuidaban y amaban. Él caminará con ellos 

a través de este tiempo difícil, a menudo como oficiante de los 

servicios conmemorativos y junto a la tumba. Es un gran honor cuidar 

espiritualmente de una familia durante este tiempo. 

Escrituras a considerar: 

Romanos 12:14-15: Bendecid a los que os persiguen; bendecid, y 

no maldigáis. Gozaos con los que se gozan; llorad con los que lloran. 

2 Corintios 1:3-5: Bendito sea el Dios y Padre de nuestro Señor 

Jesucristo, Padre de misericordias y Dios de toda consolación, el cual 

nos consuela en todas nuestras tribulaciones, para que podamos 

también nosotros consolar a los que están en cualquier tribulación, 

por medio de la consolación con que nosotros somos consolados por 

Dios. Porque de la manera que abundan en nosotros las aflicciones 

de Cristo, así abunda también por el mismo Cristo nuestra 

consolación. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



APRENDIENDO Y CRECIENDO EN EL MINISTERIO PASTORAL 
 

93 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PARTE 3: EL SERVICIO PRÁCTICO DEL PASTOR 
 

94 
 

45. INVITACIONES, NO INTERRUPCIONES: 

Un pastor se da cuenta de que Dios trae a la gente a su vida. 

El ministerio no es una serie de tareas interminables. El ministerio 

tiene que ver con las almas. Es fácil frustrarse cuando hay tantas 

cosas que hacer, gente que ver, tanta tristeza y alegría, 

quebrantamiento y dolor. Esta frustración puede llevar a ver a las 

personas en el ministerio como una interrupción en lugar de una 

invitación ordenada por Dios a Su ministerio. Tenga cuidado de no 

despreciar el ministerio del Señor y elija ver las aparentes 

interrupciones como invitaciones al ministerio con Jesús. 

Escritura a considerar: 

Lucas 8:45-48: Entonces Jesús dijo: ¿Quién es el que me ha 

tocado? Y negando todos, dijo Pedro y los que con él estaban: 

Maestro, la multitud te aprieta y oprime, y dices: ¿Quién es el que me 

ha tocado? Pero Jesús dijo: Alguien me ha tocado; porque yo he 

conocido que ha salido poder de mí. Entonces, cuando la mujer vio 

que no había quedado oculta, vino temblando, y postrándose a sus 

pies, le declaró delante de todo el pueblo por qué causa le había 

tocado, y cómo al instante había sido sanada. Y él le dijo: Hija, tu fe 

te ha salvado; ve en paz. 
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LA EVANGELIZACIÓN ES EL CORAZÓN. 

GANAR: 

Marcos 16:15: Y les dijo: Id por todo el mundo y predicad el evangelio 

a toda criatura. 

DISCIPULAR: 

Mateo 28:19: Por tanto, id, y haced discípulos a todas las naciones, 

bautizándolos en el nombre del Padre, y del Hijo, y del Espíritu Santo 

ENVIAR: 

Hechos 1:8: Pero recibiréis poder, cuando haya venido sobre 

vosotros el Espíritu Santo, y me seréis testigos en Jerusalén, en toda 

Judea, en Samaria, y hasta lo último de la tierra. 

 

NUESTRO JERUSALÉN: Huanchaco 
NUESTRA JUDEA: Área de La Libertad y comunidades alrededor  
NUESTRA SAMARIA: Trujillo y el Perú. 
NUESTROS FINES DE LA TIERRA: El globo terráqueo. 
 

«HAREMOS CUALQUIER COSA  

EXCEPTO EL PECADO  

PARA LLEGAR A LA GENTE  

QUE NO CONOCE A JESÚS». 

 

DECLARACIÓN DE FE 

Las Iglesias de Calvary Chapel han sido formadas como un 

compañerismo de creyentes bajo el Señorío de Jesucristo. Nuestro 

deseo supremo es conocer a Cristo y ser conformados a Su imagen 

por el poder del Espíritu Santo. No somos una iglesia 

denominacional, ni nos oponemos a las denominaciones como tales; 

sólo a su énfasis excesivo en las diferencias doctrinales que han 

llevado a la división del Cuerpo de Cristo. Creemos que la única base 

verdadera de la comunión cristiana es el amor de Cristo (Ágape), que 

es mayor que las diferencias que poseemos, y sin el cual no tenemos 

derecho a proclamarnos cristianos.
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CREENCIAS DOCTRINALES 
 
#1  
Creemos en lo que se denomina «El Credo de los Apóstoles» como 
la personificación de todas las doctrinas fundamentales del 
cristianismo evangélico ortodoxo. 
 
#2 
Creemos que hay un Dios vivo y verdadero, eternamente existente 
en tres personas: el Padre, el Hijo y el Espíritu Santo, iguales en 
poder y gloria; que este Dios trino creó todo, sostiene todo y gobierna 
todo. 
 
#3 
Creemos en Dios, el Padre, un Espíritu infinito y personal, perfecto 
en santidad, sabiduría, poder y amor; que se ocupa 
misericordiosamente de los asuntos de los hombres; que escucha y 
responde a la oración; y que salva del pecado y de la muerte a todos 
los que acuden a Él por medio de Jesucristo. 
 
#4 
Creemos en Jesucristo, el Hijo unigénito de Dios, concebido por el 
Espíritu Santo. Creemos en Su nacimiento virginal, vida sin pecado, 
milagros y enseñanzas; Su muerte expiatoria sustitutiva; resurrección 
corporal; ascensión al cielo; intercesión perpetua por Su pueblo; y 
regreso personal y visible a la tierra. Creemos que es uno y el mismo 
Dios. Fue plenamente humano y plenamente Dios. 
 
#5 
Creemos en el Espíritu Santo, que vino del Padre y del Hijo para 
convencer al mundo de pecado, justicia y juicio y para regenerar, 
santificar y capacitar en el ministerio a todos los que creen en Cristo. 
Creemos que el Espíritu Santo mora en cada creyente en Jesucristo 
y que es un Ayudante, Maestro y Guía permanente. Creemos que 
Jesucristo bautiza al creyente que busca con el Espíritu Santo y el 
poder para el servicio, ya sea en el momento de o después de la 
regeneración, que es una obra separada de la morada del Espíritu 
para la salvación. Creemos en el ministerio presente del Espíritu 
Santo y en el ejercicio de todos los dones bíblicos del Espíritu como 
se refleja a través del fruto de ese mismo Espíritu. 
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6# 
Creemos que todas las Escrituras del Antiguo y Nuevo Testamento 
son la Palabra de Dios, plenamente inspiradas y sin error en los 
manuscritos originales, y que son la regla infalible de fe y práctica. 
 
#7 
Creemos que todas las personas están separadas de Dios por 
naturaleza y son responsables de su propio pecado, pero que la 
salvación, la redención y el perdón se ofrecen gratuitamente a todos 
por la gracia de nuestro Señor Jesucristo. Cuando una persona se 
arrepiente del pecado y acepta a Jesucristo como su Señor y 
Salvador personal, confiando en Él para salvar, esa persona 
inmediatamente nace de nuevo y es sellada por el Espíritu Santo, 
todos sus pecados son perdonados, y esa persona se convierte en 
un hijo de Dios, destinado a pasar la eternidad con el Señor. 
 
#8 
Esperamos el rapto de la iglesia antes de la tribulación, y creemos en 
la Segunda Venida literal de Cristo con Sus santos para gobernar la 
tierra, que será personal y visible. Esto nos motiva a la vida santa, la 
adoración de corazón, el servicio comprometido, el estudio diligente 
de la Palabra de Dios, la comunión regular, la participación en el 
bautismo de adultos por inmersión y la Santa Comunión. 
 
#9 
No somos ni Calvinistas de Cinco Puntos, ni Arminianos. Nos 
adherimos firmemente a la enseñanza bíblica de la soberanía de Dios 
y la responsabilidad del hombre. Evitamos cualquier sistema 
teológico de creencia que va más allá de la Palabra escrita y por lo 
tanto divide el cuerpo de Cristo. 
 
#10 
No creemos en la «confesión positiva» (la creencia del movimiento 
de fe de que a Dios se le puede ordenar sanar u obrar milagros de 
acuerdo a la voluntad del hombre); la profecía humana que sustituye 
a las Escrituras; la incorporación de la psicología humanista y secular 
en la enseñanza bíblica; el énfasis excesivo de los dones espirituales 
y las señales y maravillas experimentales con exclusión de la 
enseñanza bíblica; o que los verdaderos cristianos pueden ser 
poseídos por demonios. 
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#11 
Creemos en la Iglesia universal, en el cuerpo espiritual vivo, del cual 
Cristo es la cabeza y todas las personas regeneradas son miembros. 
 
#12 
Creemos que el Señor Jesucristo encomendó dos ordenanzas a la 
Iglesia: 1) el bautismo, y 2) la Cena del Señor. Creemos en el 
bautismo por inmersión y en la comunión, ambos abiertos a todos los 
creyentes en Jesucristo. 
 
#13 
Creemos en la imposición de manos para el envío de pastores y 
misioneros, y en conjunción con la unción de aceite por los ancianos 
para la curación de los enfermos. 
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CREENCIAS PRÁCTICAS 
 
#1 
Creemos que la única base verdadera de la comunión cristiana es el 
amor (ágape) de Cristo, que es mayor que las diferencias que 
poseemos, y sin el cual no tenemos derecho a proclamarnos 
cristianos. 
 
#2 
Creemos que la adoración a Dios debe ser espiritual; por lo tanto, 
permanecemos flexibles y rendidos a la guía del Espíritu Santo para 
dirigir nuestra adoración. 
 
#3 
Creemos que la adoración a Dios debe ser inspiradora; por lo tanto, 
damos gran lugar a la música en nuestra adoración. 
 
#4 
Creemos que la adoración a Dios debe ser inteligente; por lo tanto, 
nuestros servicios están diseñados con gran énfasis en la enseñanza 
de la Palabra de Dios para que Él pueda instruirnos sobre cómo debe 
ser adorado. Buscamos enseñar la Palabra de Dios de tal manera 
que su mensaje pueda ser aplicado a la vida del individuo, llevando 
a esa persona a una mayor madurez en Cristo. Enseñamos tanto 
expositivamente como tópicamente. 
 
#5 
Creemos que la Biblia delinea claramente que los dones espirituales 
son para la edificación del cuerpo y que deben ser ejercidos en amor. 
Creemos que el amor es más importante que los dones más 
espectaculares, y sin amor, todo ejercicio de los dones espirituales 
es inútil. En nuestros servicios, nos centramos en una relación 
personal con Dios a través de la adoración, la oración y la enseñanza 
de la Palabra de Dios. No practicamos el hablar en lenguas durante 
la adoración o mientras se está llevando a cabo un estudio bíblico 
porque no creemos que el Espíritu Santo se interrumpa a sí mismo. 
Dios no es el autor de la confusión. Estos dones son alentados en 
ambientes más íntimos, por ejemplo, tiempos de oración personal, y 
servicios después del culto donde su beneficio puede lograr el 
propósito para el cual han sido dados: la edificación del cuerpo de 
Cristo. 
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6# 
Creemos que el gobierno de la iglesia debe ser simplista en lugar de 
una burocracia compleja, y dependemos del Espíritu Santo para 
dirigir, en lugar de la promoción carnal. 
 
#7 
Creemos que la adoración a Dios debe ser fructífera; por lo tanto, 
buscamos Su amor en nuestras vidas como la manifestación 
suprema de que realmente le hemos estado adorando. 
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FILOSOFÍA DEL MINISTERIO 

Las Iglesias de Calvary Chapel han sido un tremendo ejemplo de 

cómo Dios honra Su Palabra. La Iglesia Calvary es un compañerismo 

plantado en nuestra localidad para traer gloria y honor a Su nombre. 

A continuación, se destacan quince verdades bíblicas clave que 

sirven para guiar a nuestra comunidad y el ministerio aquí. Es sobre 

estos sólidos fundamentos bíblicos que la iglesia Calvary está 

firmemente plantada. 

15 VERDADES BÍBLICAS 

#1 | «EL MINISTERIO PERTENECE AL SEÑOR» - Zacarías 4:6  

«No con ejército ni con fuerza, sino con mi Espíritu, dice el SEÑOR 

de los ejércitos». (Zac 4.6) Deseamos ser guiados por Su Espíritu y 

de Su Espíritu (Gálatas 3:3). Queremos mantenernos alejados de 

programas y técnicas mundanas con respecto al ministerio. 

#2 | «LA ORACIÓN ES LA COLUMNA VERTEBRAL DEL 

MINISTERIO» -1 TESALONICENSES 5:17  

«Orad sin cesar». (1 Tesalonicenses 5:17) La clave para cualquier 

éxito espiritual en el ministerio es mucha oración. Se ha dicho alguna 

vez que la Iglesia avanza de rodillas. En las Iglesias Calvary oramos 

mucho. 

#3 | «LA ADORACIÓN ES VITAL»- JUAN 4:24 

«Dios es Espíritu, y los que le adoran deben adorar en espíritu y en 

verdad». (Juan 4:24) La adoración guiada por el Espíritu es vital en 

la iglesia Calvary. Nuestra adoración no es sólo un tiempo de relleno 

o un calentamiento para el mensaje. Nuestra adoración es un tiempo 

apartado para que el cuerpo lo adore en toda su majestad. 

#4 | «ENFATIZAR LO QUE DIOS HA HECHO POR NOSOTROS NO 

LO QUE NOSOTROS DEBEMOS HACER POR DIOS» - EFESIOS 

1:3 

«Bendito sea el Dios y Padre de nuestro Señor Jesucristo, que nos 

bendijo con toda bendición espiritual en los lugares celestiales en 

Cristo» (Efesios 1:3) Buscamos enseñar continuamente de las 

bendiciones de Dios, de todo lo que Él ha hecho por nosotros. 

Queremos dirigirte más allá del hombre hacia Jesucristo (2 Cor. 4:7); 

no mirando a, ni dependiendo del hombre sino sólo de Dios. 
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#5 | «DONDE Y CUANDO DIOS GUIA, EL PROVEE» - FILIPENSES 

4:19 

«Mi Dios, pues, suplirá todo lo que os falta conforme a sus riquezas 

en gloria en Cristo Jesús.». (Fil. 4:19) No mendigamos ni 

presentamos técnicas de venta de alta presión para recaudar dinero. 

Creemos que Dios suplirá todas nuestras necesidades financieras y 

procuramos ser buenos administradores de Sus recursos (Romanos 

12:11). 

#6 | «HAY QUE SER SERVIDOR DE TODOS» - MARCOS 10:45  

«Porque el Hijo del Hombre no vino para ser servido, sino para servir, 

y para dar su vida en rescate por muchos.». (Marcos 10:45) El 

servicio constante fue el estilo de ministerio de Jesús y así debe ser 

el nuestro (Juan 13:3-5). Si vemos que hay algo que necesita 

hacerse, podemos simplemente contribuir y hacerlo. El camino hacia 

el Reino de Dios es ser siervo de todos. 

#7 | «DEBEMOS SER SUMISOS E INCONDICIONALMENTE 

LEALES A DIOS» - SANTIAGO 4:7 

«Someteos, pues, a Dios. Resistid al diablo y huirá de vosotros». 

(Santiago 4:7) Al someternos a nuestro amoroso Padre Celestial, 

buscamos apoyar a aquellos que el Señor ha puesto en autoridad. 

Deseamos resolver rápidamente cualquier problema que pueda 

surgir para que continuemos en unidad sirviendo al Señor. 

#8 | «DIOS QUIERE INSPIRACIÓN NO TRANSPIRACIÓN» -2 

TIMOTEO 2:24 

«Porque el siervo del Señor no debe ser contencioso, sino amable 

para con todos, apto para enseñar, sufrido.» (2 Tim. 2:24) Dios tiene 

un tiempo para Su ministerio y nosotros deseamos someternos a Su 

tiempo. No queremos esforzarnos intentando llamar a una puerta que 

Dios ya ha cerrado. Siempre tratamos de tomar pasos de fe que son 

inspirados por Dios. 

#9 | «BIENAVENTURADOS LOS FLEXIBLES PORQUE NO SERÁN 

QUEBRANTADOS» - PROVERBIOS 3:5 

«Fíate de Jehová de todo tu corazón, y no te apoyes en tu propia 

prudencia.» (Prov. 3:5) Buscamos permanecer abiertos y flexibles a 

las cosas que Dios desea realizar a través de nosotros. Cada Calvary 
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Chapel es un vaso independiente del Señor libre para ministrar 

bíblicamente a cada área específica de necesidad. 

#10. |. «MINISTREN A OTROS Y NO BUSQUEN SER 

MINISTRADOS» - EFESIOS 4:11-12 

«A fin de perfeccionar a los santos para la obra del ministerio, para la 

edificación del cuerpo de Cristo, hasta que todos lleguemos a la 

unidad de la fe y del conocimiento del Hijo de Dios, a un varón 

perfecto, a la medida de la estatura de la plenitud de Cristo» (Ef. 4:12-

13) Cada miembro de la familia de Dios tiene dones ministeriales 

especiales. Necesitamos servir continuamente a Dios con ellos, 

dando y ministrando a otros. 

# 11 | «SOMOS UN MINISTERIO PARA TODOS» - GÁLATAS 3:28  

«Ya no hay judío ni griego; no hay esclavo ni libre; no hay varón ni 

mujer; porque todos vosotros sois uno en Cristo Jesús». (Gal. 3:28) 

Deseamos ministrar a todos en general; a cualquiera que entre por 

las puertas. Como confraternidad, no somos un museo para santos, 

sino un hospital para los que sufren. Queremos que la gente aprenda 

en un ambiente relajado, cómodo e informal, pero respetable. 

#12.| «APACIENTA EL REBAÑO CONSISTENTEMENTE 

VERSÍCULO POR VERSÍCULO, CAPÍTULO POR CAPÍTULO» - 

HECHOS 20:27 

«Porque no he rehuido anunciaros todo el consejo de Dios». (Hechos 

20:27) Deseamos ser un lugar donde las ovejas del Señor amen 

alimentarse de la Palabra de Dios. La Palabra de Dios es poderosa 

así que la enseñamos línea por línea, versículo por versículo, capítulo 

por capítulo, libro por libro, y precepto por precepto. Deseamos 

conocer a Dios a través de la enseñanza de Su consejo completo, 

toda la Biblia. 

#13 | «ESTAMOS TEOLOGICAMENTE EQUILIBRADOS» - 

EFESIOS 4:14 

«...para que ya no seamos niños fluctuantes, llevados por doquiera 

de todo viento de doctrina, por estratagema de hombres que para 

engañar emplean con astucia las artimañas del error.» (Ef. 4:14) 

Deseamos evitar los extremos doctrinales. No somos una iglesia 

más, sino un cuerpo equilibrado de creyentes que buscan ser 

doctrinalmente sanos, huyendo de los extremos actuales. 
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#14 | «OVEJAS SANAS GENERAN OVEJAS SANAS» - HECHOS 

20:28  

«Por tanto, mirad por vosotros, y por todo el rebaño en que el 

Espíritu Santo os ha puesto por obispos, para apacentar la iglesia 

del Señor, la cual él ganó por su propia sangre.» (Hechos 20:28) 

Dios honra Su Palabra y aumenta las semillas que son plantadas 

por Sus ovejas. Cuando enseñamos la Palabra pura de Dios, a su 

vez desarrolla una carga por los perdidos en el mundo. ¡Cuando 

Dios abre las puertas, vamos! 

#15 | «CUANDO NOS ENFRENTEMOS A ALGO QUE NO 

ENTENDEMOS, RECURRAMOS SIEMPRE A LO QUE SÍ 

ENTENDEMOS» - SALMO 34:8 

«Gustad y ved que Jehová es bueno; ¡Bienaventurado el hombre que 

confía en él!». (Salmo 34:8) Siempre debemos apoyarnos en estas 

verdades fundamentales: (1) El Señor es Bueno, (2) Dios es Amor, 

(3) Jesús es el Señor, y (4) El Señor está siempre presente y siempre 

estará contigo. A medida que nos aferramos a estas verdades, nos 

daremos cuenta de que el Señor nos llevará a través de cualquier 

cosa. Calvary Chapel desea ser un ministerio a la gente, para la 

gente, y por la gente, todo para la gloria de Dios solamente. Estamos 

emocionados de que usted este aquí y le damos la bienvenida a 

hacer de esta su iglesia. Conéctese y disfrute del movimiento de Dios 

en su vida. ¡Usted es verdaderamente amado! 
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NUESTROS VALORES: Declaraciones de cultura de la iglesia 

Calvary 

«ESTAS DECLARACIONES DEFINEN NUESTRA CULTURA 

MANTENIENDO CLARA LA VISIÓN DE LA IGLESIA CALVARY. 

CADA UNA REFLEJANDO NUESTRA DEDICACIÓN MUTUA PARA 

ALCANZAR A LAS PERSONAS CON EL EVANGELIO». 

#1. Amamos el pasado, vivimos el futuro 

¡Celebramos lo que Dios ha hecho en nuestro pasado para 

prepararnos para lo que Él está haciendo ahora y en el futuro hasta 

que Él regrese! 

Pero tus ojos han visto todas las grandes obras que Jehová ha hecho. 

Por tanto, guardaréis todos los mandamientos que yo os prescribo 

hoy, para que seáis fuertes y entréis y poseáis la tierra que cruzáis 

para poseerla, y para que prolonguéis vuestros días en la tierra que 

el SEÑOR juró dar a vuestros padres, a ellos y a sus descendientes, 

una tierra que mana leche y miel. Deuteronomio 11:7-9 

Es divertido mirar atrás y ver todo lo que el Señor ha hecho. Se ha 

mostrado fiel a sí mismo una y otra vez. Pero todavía hay tierra nueva 

por delante, y debemos mirar hacia adelante. El pasado no puede 

impedirnos avanzar con el Señor. Recuerda lo que Dios ha hecho, 

pero sigue buscando lo que Dios quiere hacer. 

#2 - Aceptamos el cambio 

Creemos que Dios se mueve de muchas maneras diferentes; del 

mismo modo, el liderazgo y la visión que Dios proporciona no siempre 

vienen de la misma forma. La creatividad exige un cierto nivel de 

cambio, y sin embargo el cambio necesita ser enfocado y controlado. 

Abrazamos el cambio y no utilizamos el pasado como muleta para el 

futuro. El mensaje no cambiará, pero los métodos siempre lo harán. 

Entonces Jonatán dijo al joven que llevaba su armadura: «Ven, 

pasemos a la guarnición de estos incircuncisos; puede ser que el 

SEÑOR trabaje para nosotros. Porque nada impide al SEÑOR salvar 

por muchos o por pocos». Y su paje de armas le dijo: «Haz todo lo 

que te dicte tu corazón. Ve, pues; aquí estoy contigo, conforme a tu 

corazón». 1 Sam 14:6-7 
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El mensaje del Evangelio nunca cambia. Jesús es el mismo ayer, hoy 

y siempre. Sin embargo, los métodos cambian constantemente. Los 

métodos que empleamos para difundir el evangelio se adaptan a las 

necesidades que tenemos delante. Dios nos ha permitido disfrutar de 

nuevas tecnologías, nuevos métodos innovadores, y ha dado a Su 

iglesia personas extremadamente creativas para alcanzar a los 

perdidos. Es una buena idea probar cosas nuevas. Algunas 

funcionarán. Otras no. Pero mientras estemos siendo guiados por el 

Espíritu, ¡podemos confiar en que Él nos usará! Acepte el cambio. 

Habrá muchos cambios en nuestra comunidad hasta que El regrese. 

#3 - Seguimos al Líder 

Estamos unidos mientras cumplimos la visión que Dios le ha dado al 

pastor principal. 

Jesús le dijo: Jesús le dijo: Si quiero que él quede hasta que yo 

venga, ¿qué a ti? Sígueme tú. Juan 21:22 

Hay uno, y sólo un Gran Pastor, Jesucristo. Sólo Él es nuestro líder. 

Él ha dado a Su Iglesia una sola visión, la Suya. Sin embargo, Jesús 

ha decidido delegar autoridad a los pastores y líderes de Su Iglesia 

en la tierra. Cualquier buen pastor seguirá al Buen Pastor. Donde hay 

liderazgo piadoso, debe haber sumisión piadosa. Debemos seguir 

amorosamente el liderazgo que Dios ha dado a nuestro pastor. El 

pastor principal está aquí para edificar a los santos para la obra del 

ministerio. Como nuestro pastor sigue a Jesús, seguimos junto con 

su visión para Calvary. 

#4 - Unimos nuestros escudos 

Mantenemos la batalla en el exterior y nos defendemos 

apasionadamente de permitirla en el interior. ¡Estamos unidos en la 

batalla! 

Porque no tenemos lucha contra sangre y carne, sino contra 

principados, contra potestades, contra los gobernadores de las 

tinieblas de este siglo, contra huestes espirituales de maldad en las 

regiones celestes. Por tanto, tomad toda la armadura de Dios, para 

que podáis resistir en el día malo, y habiendo acabado todo, estar 

firmes. Efesios 6:12-13 

Cualquier ejército que lucha necesita unidad basada en la autoridad 

para asegurar la victoria. El ejército romano era conocido por unir sus 
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escudos para poder avanzar contra los verdaderos enemigos que 

tenían delante. 

En nuestro equipo, en nuestro personal, entre nuestra hermandad, 

no elegimos luchar unos contra otros. La verdadera batalla no es 

unos contra otros, sino contra el propio diablo. 

Queremos acabar con cualquier cosa insignificante entre nosotros 

para poder unir nuestras fuerzas por el Reino. Tenemos que resolver 

las cosas con rapidez. Tenemos que defendernos los unos a los 

otros. Si tienes un problema con un hermano o hermana, lo correcto 

siempre es hablar con ellos, y lo incorrecto es hablar de ellos. Ser 

afines es la clave para servir juntos a Jesús. 

#5 - Estamos en Su Misión 

No nos detendremos ante nada para cumplir nuestra misión de 

perseguir a un mundo perdido. 

Porque el Hijo del Hombre ha venido a buscar y a salvar lo que se 

había perdido. Lucas 19:10 

Dios nos ha puesto en el planeta y en esta comunidad para alcanzar 

a los perdidos a cualquier precio. A través de los años hemos hecho 

mucho para llegar a nuestra comunidad con el amor, la misericordia 

y la gracia salvadora de Jesucristo. Continuamos viendo a muchos 

salvados, edificados, y luego enviados. No olvidemos por qué 

estamos aquí. Estamos aquí para cumplir Su misión. Jesús nos dio 

una Gran Misión, no una Gran Sugerencia. Es tiempo de ser audaces 

y valientes en compartir el evangelio. 

#6 - Estamos dedicados a la doctrina 

Estamos dedicados y comprometidos a recibir y difundir buena 

enseñanza. Queremos que la gente entienda la profundidad de las 

Escrituras. 

Pero en cuanto a vosotros, hablad lo que conviene a la sana doctrina. 

Tito 2:1 

Estamos comprometidos a enseñar la Biblia de principio a fin, desde 

Génesis hasta Apocalipsis, versículo por versículo y capítulo por 

capítulo. Somos una comunidad textual, dedicada a la sana doctrina 

y a la enseñanza expositiva de la Palabra de Dios. Aquí en el 

Calvario, una persona será alimentada con la palabra de Dios en una 
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dieta espiritual constante. La Biblia es viva y poderosa y es la única 

fuente de verdad de Dios. ¡Estamos comprometidos con la 

enseñanza de sonido! 

#7 - Más que una canción 

Adoramos a Dios con energía y pasión; no se trata de las canciones 

que se cantan sino de a quien se le cantan. Puede llegar a ser 

ruidoso, y puede ser abrumador, pero nos gusta que sea así. Use su 

voz exterior en el interior. 

"Entonces miré, y oí la voz de muchos ángeles alrededor del trono, 

de los seres vivientes y de los ancianos; y el número de ellos era diez 

mil veces diez mil, y miles de miles, que decían a gran voz: "¡Digno 

es el Cordero que fue inmolado de recibir poder y riquezas y 

sabiduría, y fuerza y honor y gloria y bendición!". Ap. 5:11-12 

Siempre hemos estado comprometidos a adorar a Jesús a través del 

canto, la música y la adoración contemporánea. Con gran variedad, 

¡Cantamos juntos las gloriosas maravillas de Jesucristo! ¡Cantamos 

para una audiencia de Uno! Somos el coro y no estamos aquí para 

ver a alguien hacer algo en el escenario, sino para seguir al líder de 

adoración a la presencia misma de Dios. 

La Biblia describe muchas posiciones diferentes para la adoración, 

manos levantadas, arrodillados, ¡incluso bailando! A veces será en 

voz baja. Otras veces será ruidosa y entusiasta. No entiendo por qué 

algunos cristianos piensan que el entusiasmo es malo y no debe estar 

en el santuario del Señor. ¡Aquí adoramos a Jesús en Espíritu y en 

verdad con entusiasmo! 

#8 - Nuestra comunidad es para cualquiera, no para todos 

Nuestra iglesia es para cualquiera que quiera venir, pero nos damos 

cuenta de que no a todo el mundo le gusta la forma en que hacemos 

las cosas-y eso está bien con nosotros. Nos negamos a atender a las 

preferencias personales en nuestra búsqueda de Dios, y mientras 

que todo el mundo es importante para nosotros, estamos más 

preocupados por llegar a los perdidos que apaciguar a los críticos. 

¿Andarán dos juntos si no estuvieren de acuerdo? Amós 3:3 

Qué viaje tan miserable es caminar con alguien que está 

constantemente en desacuerdo y desagradable. Dios desea que 

seamos de una sola mente y que estemos de acuerdo. 
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No es realista pensar que estaremos de acuerdo en todo; sin 

embargo, estaremos de acuerdo en la mayoría de las cosas. Hay 

belleza en la diversidad y fealdad en la división. Habrá algunos 

desacuerdos en el camino, pero no en cuestiones importantes. Sin 

embargo, si esta familia de la iglesia no te inspira a adorar a Jesús, 

¡es mejor encontrar otra e ir por ella en Él! ¡No es la voluntad de Dios 

que se esté quejando todo el tiempo sino adorando todo el tiempo! 

¡Amo y aprecio las muchas buenas iglesias en nuestra comunidad y 

el Señor te pondrá donde Él le necesite! No podemos y no haremos 

cambios solo porque a alguien no le gusta esto o aquello, o 

estaríamos cambiando cada semana. En vez de eso, estamos 

siguiendo a Jesús apasionadamente y le invitamos a que nos 

acompañe. 

#9 - No Nos Enfocamos en los Números 

Detrás de cada número hay un nombre y detrás de cada mano hay 

un corazón. 

No se trata de cuantas personas vienen a nuestra iglesia; se trata de 

cuantas vidas son cambiadas. 

Y perseverando unánimes cada día en el templo, y partiendo el pan 

en las casas, comían juntos con alegría y sencillez de corazón, 

alabando a Dios, y teniendo favor con todo el pueblo. Y el Señor 

añadía cada día a la iglesia los que habían de ser salvos. Hechos 

2:46-47 

Cuando Dios hace de Calvary su hogar espiritual, ¡queremos que se 

encuentre con Él aquí! Seguro que se conectará con los demás, 

hablarán de la vida juntos, y servirá a la gente, pero lo que realmente 

necesita es un verdadero encuentro con Dios. Hemos visto un 

crecimiento increíble aquí en los últimos años. Ya no somos una 

comunidad de 30 personas que se reúnen en una iglesia alquilada. 

Sin embargo, en nuestro crecimiento, estamos confiando en Jesús 

para construir su iglesia, uno por uno. Usted es importante para Dios. 

Él le conoce por tu nombre, sabe cuántos cabellos tiene en la cabeza, 

¡o no! ¡Aquí no se trata tanto de números como de individuos, sino 

de personas conectadas y encontrando a Dios! 
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#10 - Dejamos espacio para el crecimiento 

No estamos tan ciegos como para creer que lo tenemos todo 

controlado o que la forma en que hacemos las cosas es la única: la 

misma forma no siempre es la correcta. Siempre buscamos nuevas 

formas de crecer y apoyamos el pensamiento creativo. 

Creced en la gracia y el conocimiento de nuestro Señor y Salvador 

Jesucristo. A Él sea la gloria ahora y siempre. Amén. 2 Pedro 3:18 

Todos crecemos y nos conformamos a la imagen misma de Cristo. 

Todos estamos en un viaje espiritual, todos en el lugar de la 

santificación. Estamos aprendiendo a agradar a Dios y a obedecerle 

mejor. Estamos abiertos a aprender de otros ministerios, otros 

ministros y otros creyentes. Él quiere que continuemos en nuestro 

crecimiento espiritual hasta que lo veamos cara a cara. Dios ha 

provisto equipos de hombres y mujeres piadosos que trabajan juntos 

en colaboración buscando cumplir Sus propósitos a través de nuestra 

familia de la iglesia. ¡Gracias a Dios Él nos está haciendo crecer 

juntos en Él! 

#11 No es un trabajo 

Creemos que Dios nos ha llamado a servirle sin importar el rango o 

título, y creemos que cada persona en la iglesia tiene un papel que 

desempeñar en este trabajo. Somos llamados a este ministerio haya 

o no un sueldo. No es un trabajo; es un llamado. 

Y doy gracias a Cristo Jesús, Señor nuestro, que me capacitó, porque 

me tuvo por fiel, poniéndome en el ministerio…1 Timoteo 1:12 

Ya sea que su cheque de pago esté firmado por el Gobierno del Perú, 

o por UPS, o por la Iglesia Calvary, ¡Usted es un verdadero ministro 

de Dios! Sírvale como tal. Todos somos partes importantes del 

Cuerpo de Cristo. Averigüe lo que Dios le ha llamado a hacer... ¡y 

hágalo! 

#12 - Cultivamos una cultura del honor 

Creemos que Jesús vivió una vida de honor: honrando al Padre, 

honrando a los demás y recibiendo honor él mismo. Nosotros 

operamos en este mismo modelo: Honor Arriba (el Señor y aquellos 

en liderazgo sobre nosotros), Honor Afuera (aquellos que sirven junto 

a nosotros), Honor Alrededor (aquellos con quienes servimos, todos 

los invitados, y aquellos con quienes entramos en contacto). 
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Honramos libremente sin inhibiciones, dándonos cuenta de que no 

se trata tanto de que las personas merezcan honor como de que 

nosotros vivamos una vida de honor y creemos una cultura de honor. 

Honra a todas las personas. Ama a la hermandad. Temed a Dios. 

Honrad al rey. 1 Pedro 2:17 

Queremos tratarnos con amor como a la realeza. El amor, el respeto 

y el honor ayudan a que la Iglesia avance por el camino en un mundo 

oscuro y desesperado. Todo el mundo, pase lo que pase, merece 

respeto. 

#13 - Perseguimos con pasión un camino de fe 

Establecemos metas inalcanzables y confiamos en un Dios 

imparable. Nos lo jugamos todo confiando en que Dios actúa entre 

bastidores. No queremos estar seguros; queremos correr riesgos. 

Pero sin fe es imposible agradar a Dios; porque es necesario que el 

que se acerca a Dios crea que le hay, y que es galardonador de los 

que le buscan. Hebreos 11:6 

En lugar de quedarnos en un lugar seguro y protegido, ¡deseamos 

lanzarnos mar adentro para ver lo que Dios quiere hacer! Nos 

encanta aventurarnos en la fe. Pídale a Dios un sueño espiritual, un 

gran sueño, ¡y luego persígalo! ¡Vaya por Él y observe Su fruto venir! 

#14 - La generosidad multiplica la capacidad 

Fomentamos una cultura de donación generosa. Damos 

obedientemente a Dios, según Su llamada, y damos generosamente, 

según nuestro corazón. Nuestra visión para el ministerio siempre 

excede nuestra capacidad para el ministerio. Pero creemos que, si 

cada uno de nosotros asume personalmente la responsabilidad de la 

mayordomía, Dios multiplicará nuestros medios y nos proporcionará 

la capacidad para hacer cosas que pueden parecer imposibles. 

"Por eso he creído necesario exhortar a los hermanos a que acudan 

a vosotros con antelación, y preparen de antemano vuestro generoso 

donativo, que antes habíais prometido, para que esté listo como una 

cuestión de generosidad y no como una obligación a regañadientes." 

2 Corintios 9,5 
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Hay una gran alegría en asociarse para el trabajo del ministerio. 

Nuestra capacidad de llegar a más personas aumenta a medida que 

crece la generosidad de nuestra comunidad. Recuerde, no se puede 

dar a Dios. Él es el dueño de todo. Sea fiel en tus donaciones y 

observe lo que el Señor quiere hacer. 


